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DZIAL |
Przepisy ogdlne

Rozdziat 1

81. 1. Nazwa Szkoty brzmi Szkota Podstawowa nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego
w Szczecinie.
2. Szkota Podstawowa nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie  jest szkotg
publiczng w rozumieniu Art. 14 Ustawy z dn. 11 stycznia 2017r. Prawo o$wiatowe.
3. Szkota jest publiczng szkotg o osmioletnim cyklu ksztatcenia, ktéra:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
3) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogdlnego i podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
4) realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw;
5) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
4. Szkota miesci sie przy ulicy Dabskiej 105 w Szczecinie.
5. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu na dwdch pieczeciach urzedowych
okragtych i trzech podtuznych.
6. Organem prowadzgcym i nadzorujgcym szkote pod wzgledem finansowym jest Gmina
Miasto Szczecin.
7. Organem prowadzgacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Zachodniopomorski
Kurator Oswiaty.
8. W szkole organizowane sg oddziaty rocznego przygotowania przedszkolnego.
9. Nauka w oddziatach przedszkolnych i szkole podstawowej jest bezptatna w zakresie
ramowych planéw nauczania.
10. Jezykiem nauczania w oddziatach przedszkolnych i szkole podstawowej jest jezyk
polski.
11. Szkota podstawowa dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

§ 2. 1. W sktad Szkoty wchodza:

1) osmioletnia szkota podstawowa;
2) oddziaty przedszkolne.

2. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdlnodostepne oraz oddziaty sportowe.

3. Szkota umoizliwia uczniom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych
(postugujacych sie jezykiem regionalnym) podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej, w tym znajomosci witasnej historii i kultury

4. Szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng i moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng
dotyczaca ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
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mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

4. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 3. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole — nalezy rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 59 im. B. Krzywoustego (SP59)
w Szczecinie;
2) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumieé Rade Pedagogiczna przy SP59;
3) Radzie Rodzicéw — nalezy rozumie¢ Rade Rodzicow przy SP 59;
4) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy rozumie¢ Samorzad Uczniowski przy SP 59;
5) Rodzicach — nalezy rozumiec¢ takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
6) Uczniu — nalezy rozumiec ucznia/uczennice SP 59;
7) Dziecku — nalezy rozumieé dziecko uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego SP 59.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§4. 1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakie zawarte w Programie
Wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska.

2. Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniéw,
osigganego poprzez harmonijng realizacje zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiejetnosci oraz wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takie zasad
promocji i ochrony zdrowia.

3. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1) prowadzenie  ksztatcenia i  wychowania  stuzgcego  rozwijaniu poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3)wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j;

4) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

5) przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich,
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

6) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé;

7) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;
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4. Celem wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej jest wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki,
wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia dziecku:

1) odkrywanie wtasnych mozliwosci;
2) dostrzeganie sensu dziatania;
3) gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.

5. W efekcie takiego wsparcia dziecko objete wychowaniem przedszkolnym osigga
dojrzato$é do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

6. Edukacja wczesnoszkolna ukierunkowana jest na zaspokojenie naturalnych
potrzeb rozwojowych ucznia. Szkota respektuje podmiotowos$é ucznia w procesie budowania
indywidualnej wiedzy oraz przechodzenia z wieku dzieciecego do okresu dorastania. W
efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na Il etapie
edukacyjnym.

7. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczestwa na zajeciach organizowanych przez szkote poprzez
zorganizowanie systemu opiekuiczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

2) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

3) wspomaganie rodziny w jej roli wychowawczej;
4) umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidéw i wykorzystywanie wynikdw diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

8) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

9) organizowanie  obowigzkowych i  nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

10) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;
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11) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)

20)

21)
22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowe],
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $Swietami
narodowymi i symbolami painstowymi;

upowszechnianie wséréd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie, wyrabianie czujno$ci wobec
zagrozen dla rozwoju fizycznego i psychicznego;

rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania ucznidw;

wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnos$é, odpowiedzialnosé,
wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$é, przedsiebiorczos¢, gotowos$é do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a
takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

ochrona ucznidw przed tresciami, ktdre moga stanowié zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajacych
dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.
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8. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji iwyksztatcenie u ucznidéw
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrédet;
4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze Swiadomym

wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemdw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§5. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami w formie stacjonarne;j
na zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci
pozaszkolnej, a w przypadku zawieszenia zajeé stacjonarnych - w formie zajec¢ zdalych tj.
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

§6. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programodw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku ucznidéw i potrzeb;

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zardwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

DZIAL I
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§7.1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdéw
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkofa respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.
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Rozdziat 2
Programy nauczania, podreczniki i materiaty edukacyjne

§8. 1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajec
edukacyjnych w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw
ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego.

2. Program nauczania zawiera:
1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogodlnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkéw, w
jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggnieé ucznia;
5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.
3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdét nauczycieli musi
by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien

uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne ucznidw.

4. Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

5. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
oddziatach przedszkolnych i w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli
odpowiednio program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania zgodnie z obowigzujgca
w szkole procedura.

6. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programdéw nauczania.

7. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zajec¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty. Programy te nie wchodzg w szkolny zestaw programoéw
nauczania.

§9. 1. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z
zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materiatu ¢wiczeniowego lub;
3) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1

2. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w
szkole.

3. Zasady dopuszczania do uzytku w szkole podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
i cwiczeniowych okresla odpowiednia procedura.

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 10



4. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw ¢éwiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty oraz na drzwiach wejsciowych do szkoty.

§10. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢éwiczeniowe, ktérych
zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe
wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych.

4. Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postac papierows;

2) umozliwia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych
postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

5. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z ustawg
o ochronie danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z obowigzujgcg w szkole instrukcjg
przetwarzania danych.

6. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone
podreczniki i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatow
¢wiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

7. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do Dbiblioteki najpdéiniej w dniu przerwania nauki. Zwrdécone podreczniki
i materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokot zdawczo-odbiorczy, do ktérej uczen zostat przyjety przekazanie
materiatdw bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasnos¢ organu prowadzacego,
do ktérej uczen przechodzi.

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkofa moze 7zgdaé¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu,
zgodnie z cenami ogtaszanymi przez witasciwego ministra ds. oswiaty i wychowania. Zwrot
pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego i stanowi dochdd budzetu
panstwa.
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9. Szczeg6towe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikdw lub materiatéw

edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3-letniego czasu
uzywania.

Rozdziat 3
Funkcja dydaktyczna szkoty

8§11.1. W zakresie sprawowania funkcji dydaktycznej szkota wypetnia swoje zadania w

szczegblnosci poprzez:

1)

umozliwianie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do przystgpienia do egzaminu
d6smoklasisty, do uzyskania Swiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej oraz do kontynuacji nauki
w kolejnym etapie ksztatcenia szczegdlnie poprzez:

a) realizacje tresci przyjetych programdéw nauczania w oparciu o obowigzujagcg podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego,

b) systematyczne diagnozowanie przyrostu wiedzy i umiejetnosci ucznidw i wycigganie wnioskow
do realizowanych zadan i osiggania celéw zawartych w Statucie,

c) systematyczne zaopatrywanie szkoty w $rodki dydaktyczne w miare mozliwosci finansowych
szkoty,

d) zapewnienie uczniom na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych bezptatnych
podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw c¢wiczeniowych;

2) pomoc przysztym absolwentom w odkrywaniu ich predyspozycji zawodowych oraz w dokonaniu

Swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia szczegélnie poprzez:
a) organizowanie systemu doradztwa zawodowego;

b) realizacje tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych,

3) zapewnianie wszechstronnej pomocy uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem tresci

programowych szczegdlnie poprzez:
a) organizowanie systemu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
b) indywidualizacje pracy z uczniem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

c) dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy do mozliwosci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,

d) organizowanie konsultacji przedmiotowych

e) S$cistg wspétprace szkoty zdomem rodzinnym ucznia;

4) rozwijanie zainteresowarn i szczegblnych uzdolnien ucznidw szczegdlnie poprzez:

a) organizowanie kot zainteresowan i két przedmiotowych,
b) organizowanie zaje¢ sportowych,
c) organizowanie konkursow dla ucznidw,

d) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych wspierajgcych przygotowanie ucznidw do konkursow i
olimpiad,

e) umozliwianie uczniom wybitnie zdolnym realizacji indywidualnego programu lub toku nauki,
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f) organizowanie wycieczek szkolnych (jako form zajeé rozwijajacych zainteresowania uczniéw
lub jako form praktycznej nauki) oraz wyjs¢ na imprezy kulturalno-oswiatowe (kino, teatr,
filharmonia, muzeum, wystawy itp.)

Rozdziat 4
Funkcja wychowawcza i opiekuricza szkoty

§12. 1. W zakresie sprawowania funkcji wychowawcze] szkota wspomaga wychowawczg role
rodziny, a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celdow i zasad , stosownie do warunkow
szkoty i wieku ucznidw szczegdlnie poprzez:

a) realizacje zatozen Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniéw,
c) ujednolicone dziatania wychowawcze nauczycieli szkoty w stosunku do uczniéw

d) organizowanie, w miare mozliwosci i potrzeb, pomoc y psychologiczno-pedagogicznej
uczniom oraz ich rodzicom,

e) wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
wspierajgcymi rozwéj uczniow.
2. Szkota zapobiega i przeciwdziata wszelkiej dyskryminacji, a wszczegdlnosci:
1) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci w duchu
wychowania dla pokoju,
2) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:
a) poznawanie dziedzictwa kulturowego oraz narodowego regionu,

b) kultywowanie tradycji i zwyczajéw o charakterze narodowym, regionalnym i religijnym,

c) organizacje lekcji religii, etyki zgodnie z konstytucyjng zasadg nienaruszalnosci wolnosci i
godnosci osobistej oraz zasadg wolnosci wyznania

3. Szkota przygotowuje uczniow do wtasciwego ksztattowania stosunkdw z najblizszym
otoczeniem oraz Swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w
zyciu rodzinnym i spoteczenstwie obywatelskim poprzez:

1) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, godta i
symboli narodowych, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu i regionu, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

2) ksztattowanie postawy patriotyczne ucznidw szczegdlnie poprzez wigczanie ich do dziatan
zwigzanych z tradycjg szkoty, regionu, kraju oraz organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych (z
okazji $wigt i uroczystosci szkolnych, lokalnych, regionalnych i narodowych),

3) budowanie wiezi w spotecznosci szkolnej, propagujgc idee samorzadnosci szczegdlnie poprzez
wigcznie uczniéw w prace samorzadu klasowego oraz samorzadu uczniowskiego,

4) przygotowuje ucznidw do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze poprzez
upowszechnianie dorobku kultury narodowej i $wiatowej, ksztattowanie wrazliwosci na piekno,
wzbogacanie doznan i potrzeb estetycznych, dbato$¢ o czystos¢ i piekno jezyka ojczystego, oraz
rozwijanie wtasnych uzdolnien artystycznych,
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5) przygotowuje ucznidéw do wiasciwego odbioru i wykorzystania srodkédw spotecznego przekazu
poprzez edukacje medialng,

4. Szkofa ksztattuje postawy prozdrowotne i wdraza do aktywnego stylu zycia, a w szczegdlnosci:

1) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka przeciwdziatajgc agresji i
uzaleznieniom szczegdlnie poprzez indywidualng opieke nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych oraz
nad uczniami wymagajgcymi indywidualnego podejscia ze wzgledu na deficyty emocjonalne i
intelektualne,

2) rozwija kulture i sprawnos¢ fizyczng, odpornosé i wytrzymatosé uczniéw poprzez ksztattowanie
nawykow uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku,

3) ksztattuje u ucznidw nawyki dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu poprzez edukacje prozdrowotng oraz dziatalnos¢ profilaktyczng z
zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej, przeciwdziatajacej inicjacji uzywania
min. srodkéw odurzajacych i innych, poprzez informowanie, wzmacnianie czynnikdw chronigcych i
redukcje czynnikdw ryzyka,

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym ucznidw oraz ksztattuja wtasciwe postawy wobec
problemdéw ochrony srodowiska poprzez upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz wtaczanie
uczniow do dziatan stuzgcych ochronie Srodowiska,

5) szanuje indywidualnos¢ uczniéw i ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,

6) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty i spotecznosci
lokalnej,

7) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§13. 1. W zakresie sprawowania funkcji opiekuriczej szkota sprawuje opieke nad uczniami
odpowiednio do ich potrzeb oraz w miare posiadanych mozliwosci poprzez:

1) organizowanie na wniosek rodzicow zajeé¢ Swietlicowych dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej
przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opieki uczniom.

2) umozliwienie spozywania positkéw w stotéwce szkolne;.

3) system stypendidéw socjalnych i zapomodg, organizowanie pomocy rzeczowej w ramach akcji
charytatywnych, wspétprace z instytucjami, ktérych celem statutowym jest udzielanie pomocy
dzieciom (MOPR), organizowanie nieodptatnych positkdw, dofinansowanie do wycieczek i
wyjazdoéw poza szkote dla ucznidéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkéw rodzinnych lub losowych;

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajgc uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 14



DZIAL 1l
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§14.1. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
Srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla ucznidw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

6) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

7) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w rozwijaniau umiejetnosci wychowaweczych,
w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci oraz w w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

8) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

9) podejmowaniu dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng Swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

z zaburzen zachowania i emocji;

szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

z deficytdw kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

niepowodzen szkolnych;

zaniedban Srodowiskowych;

trudnosci adaptacyjnychzwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
uczen;
dyrektor szkoty;
nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
pielegniarka szkolna;
poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
asystent edukacji romskiej;
pomoc nauczyciela i asystentnauczyeiela/ wychowawcy Swietlicy lub ucznia;
pracownik socjalny;
asystent rodziny;
kurator sgdowy;
organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie

wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
whnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

1)
2)

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,

b) psycholog szkolny (jesli jest zatrudniony),
c) logopeda,

d) terapeuta pedagogiczny,

e) pedagog specjalny,
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f) doradca zawodowy
g) nauczyciel wspomagajgcy proces edukacji

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§15. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty oraz w ramach zaje¢ pozalekcyjnych. W zaleznosci od potrzeb i
mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:

Adresaci Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

Podstawa Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek
udzielania ucznia, rodzica
Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

Czas trwania 45 minut
jednostki zajec

Liczba Maksimum 8 osdb
uczestnikow

Okres udzielania |Zgodnie z decyzjg dyrektora
pp

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 17




Adresaci

Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

Zadania Rozwijanie zainteresowan i talentéow uczniow.

Podstawa Na wniosek wychowawecy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek
udzielania ucznia, rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut

Liczba
uczestnikow

Maksimum 8 oséb

Okres udzielania
pp.

Zgodnie z decyzjg dyrektora

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

Adresaci dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie

Zadania Do zlikwidowania opdznient w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang
forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia pp

udzielania

Prowadzacy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do rodzaju prowadzonych

zajeé

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajec)

Liczba
uczestnikow

Maksimum 5 oséb

Okres udzielania
pp

Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu
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4) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

Adresaci

Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spoteczne

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia pp
udzielania

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec)

Liczba
uczestnikéow

Maksimum 10 os6b

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzjg dyrektora,

5) zajecia logopedyczne:

Adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej

Zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzagdédw mowy, na wniosek
specjalistéw po badaniach przesiewowych

Podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub opinia pp, wniosek

udzielania nauczyciela

Prowadzacy Nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

Czas trwania
jednostki zajec

45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia fgcznego tygodniowego czasu tych zajec)

Liczba
uczestnikow

Maksimum 4 osoby

Okres udzielania
pp

Zgodnie z decyzjg dyrektora,
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6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez nauczycieli, pedagoga,
psychologa, pedagoga specjalnego;

2) warsztaty dla ucznidw w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie;

3) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem lub psychologiem;

4) porady i konsultacje dla rodzicow - udzielane i prowadzone sg po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu i godziny spotkania;

Rozdziat 3
Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia

§16. 1. Dla ucznidw, ktérzy moga uczeszcza¢ do przedszkola lub szkoty, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdélnosci ze stanu zdrowia nie
mogg realizowac¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
wspodlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizuje sie
zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego rocznego  przygotowania
przedszkolnego lub  zindywidualizowang S$ciezke  ksztatcenia, zwanego  dalej
»Zindywidualizowang sciezka”.

2. Zindywidualizowana  Sciezka obejmuje  wszystkie  zajecia  wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:
1) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z
ktdrej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 5 dotgcza sie dokumentacje
okredlajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia - takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w oddziale
przedszkolnym lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w
zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym:;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do oddziatu przedszkolnego lub szkoty - takze opinie
nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w
przedszkolu lub szkole.
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5. Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 5, publiczna poradnia we wspédtpracy
ze szkotg oraz rodzicami ucznia przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca
efekty udzielanej dotychczas przez przedszkole lub szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Opinia, o ktérej mowa w ust. 5, zawiera w szczegdlnosci

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym:;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang S$Sciezkg realizuje w danym oddziale
przedszkolnym lub w szkole odpowiednio program wychowania przedszkolnego lub
programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci
potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o
ktérej mowa w ust.5, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zajec
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji
przez ucznia podstawy programowej wychowania przedszkolnego lub odpowiednio
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub
szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy;

2) ucznidw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

Rozdziat 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§17. 1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
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2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej
pracy z uczniem;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej
pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawece klasy oraz dyrektora
szkoty.

3. Wymiar godzin poszczegdélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

4. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwfocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzszg informacje w Indywidualnej karcie pomocy ucznia, za$ rodzic wtasnorecznym
podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

5. Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

6. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

7. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtgczy¢ sie w
realizacje zintegrowanych, wspadlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

8. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za
zgodg rodzicdw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

9. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog,
psycholog, pedagog specjalny, logopeda oraz inni nauczyciele posiadajgcy przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ specjalistycznych. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla
rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz
umiejetnosci wychowawczych.
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§18. Szczegbétowe zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zadania wychowawcy, nauczycieli, specjalistéw okresla Wewnatrzszkolna
procedura organizacji i Swiadczenia pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.

§19. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow
udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela poradnia pedagogiczno-
psychologiczna nr 2 w Szczecinie.

§19a. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie ustalonej przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z zespotem specjalistow.

Rozdziat 5
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§20. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
twodrczego ucznidw;

4) uwrazliwianie ucznidow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotdw humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i
obejmujg prace:

1) na lekcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkotg;
3. Uczen zdolny ma mozliwosé:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
iwdomu;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
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3) systematycznie wspétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspoétpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci izainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie
wywiadéw z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami ucznidéw.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng
opieka nauczyciela.

Rozdziat 6
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§21. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

§22.1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;

7) dla ucznidow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajeé¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikaciji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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§23. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§24. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny
tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla
ucznia tgczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwéch dniach.

§25. 1. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagroZzonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspélnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

3. Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w
oparciu o szczegétowg informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE
w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.

§26. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 2.

§27.1. W szkole powotuje sie Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem  Wspierajgcym. Szczegétowe zadania Zespotu Wspierajacego okresla
wewnatrzszkolna procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
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zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspodtpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng.

3. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

4. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny
Program edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowaé sie do
zalecen zawartych w nim.

Rozdziat 7
Nauczanie indywidualne

§28. 1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I-1ll zajecia powierza sie jednemu lub dwdém nauczycielom.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzyé prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

5.Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w
indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

5a. Na wniosek rodzicéw ucznia, w porozumieniu z organem prowadzgcym dyrektor
szkoty umozliwia realizacje zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowych plandéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjagtkiem przedmiotéw z ktdrych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

7. Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych
zajecia sg realizowane.

8. Informacje o wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 wpisuje sie do Dziennika
indywidualnego nauczania.
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9. Dzienniki indywidualnego nauczania zakfada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego
ucznia.

10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy I-Ill - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy IV- VI - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;
3) dla uczniéw klas VIIi VIIl - od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

11. Do obowigzkédw nauczycieli prowadzgcych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach zespotu wspierajgcego opracowujgcego IPET;

3) podejmowanie  dziatan umozliwiajgcych kontakt z rdéwiesnikami na podstawie
obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu
szkoty;

4) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

12. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w Zzyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéw odnotowywane sg w Dzienniku nauczania
indywidualnego.

13. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajgcy uczeszczanie ucznia do szkoty.

14. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekundéw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktdrego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomic¢ poradnie
ppp, ktdra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

15. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w WZO.

Rozdziat 8
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§29. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje
indywidualnego programu nauki (IPN) zgodnie z rozporzgdzeniem. Uczen ubiegajacy sie o
ITN powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku Iub wszystkich
przedmiotow;
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2) oceng celujgcg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/
potrocza.

2. Indywidualny tok nauki moze byé realizowany wedifug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programdw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rddrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN lub IPN mogga wystgpic:
1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whiosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundw).

7. Whniosek skfada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry
dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, pod kierunkiem ktdrego uczen bedzie
realizowat IPN, opracowuje program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki
opracowany poza szkofa. Program jest dostosowany do uzdolnied, zainteresowan i
mozliwosci edukacyjnych ucznia.

9. IPN umozliwia rozwijanie wiedzy ucznia w okreslonych obszarach, w ktérych
wykazuje on szczegdlne — wyzsze od przecietnych — predyspozycje do nauki, realizowany jest
w czasie zaje¢ edukacyjnych w szkole oraz podczas konsultacji indywidualnych.

10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

11. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 dyrektor szkoty zasiega opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

12. Dyrektor szkoty zezwala na ITN lub IPN, w formie decyzji administracyjnej w
przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogiczne;j.

13. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymaga jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

14. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

15. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem
chciatby pracowac.
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16. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN lub IPN, dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdw.

17. Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowaé program we wtasnym zakresie.

18. Uczen realizujgcy ITN moze:
1) uczestniczy¢ w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz w konsultacjach indywidualnych ;

2) zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich ucznidw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej
bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczy¢ tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

19. Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

20. Rezygnacja z ITN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

21. Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego
egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

23. w arkuszu ocen ucznia kazdorazowo odnotowuje sie decyzje w sprawie ITN
i wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok
nauki”, nalezy odpowiednio wymienié przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac w rubryce
w ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

Rozdziat 9
Organizacja wspotdziatania szkoty z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi

§30. 1. Szkota aktywnie wspotdziata z poradnig psychologiczno — pedagogiczng
miedzy innymi przez korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie:

1) diagnozowania srodowiska ucznia;
2) rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

3) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do ucznidow
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

4) wspierania ucznidow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie;

5) wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

6) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych
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potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniéw zwtaszcza tych, u ktérych
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu
sie uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Poradnie udzielaja pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w
zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoiju i efektywnosci uczenia sie;

2) nabywania umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

3) pomocy psychologicznej;

4) profilaktyki uzaleznien;

5) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

6) edukacji prozdrowotnej wsrdd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

3. Poradnie specjalistyczne prowadza dziatalnos¢ ukierunkowang na specyficzny
charakter probleméw z uwzglednieniem potrzeb Srodowiska.

4. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) poradnia psychologiczno -
pedagogiczna wydaje opinie miedzy innymi w sprawach:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

2) indywidualnego programu lub toku nauki oraz innych sprawach okreslonych w
przepisach odrebnych.

5. Dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia, lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty (na wniosek rodzicéw) poradnia wydaje orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, dla dzieci z zaburzeniami lub odchyleniami rozwojowymi
wymagajgcymi stosowania specjalnej organizacji i metod pracy — orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Rozdziat 10
Pomoc materialna uczniom

§31. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialne;j:
a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskdw o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z oSrodkéw pomocy rodzinie,

c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicédw i sponsordw, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidw réwniez do organdw samorzadowych, rzagdowych, instytucji
lub 0sdb fizycznych.
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2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do

edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

zyciowej samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
diagnozowaniu, we wspdtpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.
5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspétpracy z:
rodzicami;
nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
osrodkami pomocy spotecznej;
organem prowadzacym;
innymi podmiotami swiadczagcymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
ucznia;
rodzicow (opiekunéw prawnych);
nauczyciela.
7. Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:
bezptatnych obiadéw;
stypendidw socjalnych;
stypendidw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;
innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

W przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych i prowadzenia nauki na odlegtos¢ uczniowie i ich
rodzice mogg zgtasza¢ wszelkie problemy, ktére utrudniajg efektywnga realizacje nauki zdalnej.
Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé lub innego sposobu ksztatcenia, w szczegdlnosci komputer
(zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na

ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

1)

9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,

b) zasitek szkolny;
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2) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:

a) stypendium Prezydenta Miasta za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub
artystyczne,

b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

10. Uczniowi moze byé przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacyjnym.

11. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen bedacy mieszkaicem Gminy Miasto
Szczecin, znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodow na
osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy
rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe (art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty). Miesieczna wysokos$¢ dochodu na osobe w rodzinie
ucznia, uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium szkolne, nie moze by¢ wieksza niz kwota
okreslona w kazdym roku szkolnym przez wtasciwego ministra.

12. Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie w terminie wyznaczonym
przez Urzad Miasta Szczecin. Przyznanie stypendium szkolnego jest mozliwe takie na
podstawie wniosku ztozonego po terminie, jezeli zaistnieje ,uzasadniony przypadek”.
Whnioskodawca ma obowigzek uzasadnienia, z jakich wyjatkowych wzgledéw termin zostat
przekroczony i dlaczego stypendium szkolne mimo to powinno by¢ przyznane. lJezeli
natomiast ustang przyczyny, ktére stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego to
wnioskodawca zobowigzany jest niezwlocznie powiadomié organ, ktdéry przyznaje
stypendium. Stypendium szkolne wéwczas wstrzymuje sie lub cofa.

13. Do wniosku o stypendium szkolne nalezy dotgczyé dokumenty okreslone przez
Urzad Miasta Szczecin.

1) Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego mozna pobraé na stronie internetowe;j lub
w szkole, na terenie Gminy Miasto Szczecin

14. Zasitek szkolny:

1) zasitek szkolny moze byé przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsSciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego (zjawiska zewnetrznego w stosunku
do uprawnionego, ktdrego nie mozna byto przewidzie¢ ani mu przeciwdziataé np. kleska
zywiotowa, Smier¢ lub choroba jednego z rodzicow).

2) zasitek szkolny moze by¢ przyznany raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od
otrzymywanego stypendium szkolnego.

3) o zasitek szkolny mozina ubiega¢ sie w terminie nie dtuiszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

15. Rada Miasta Szczecin uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na terenie miasta, kierujac sie celami
pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) sposdb ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zaleznosci od sytuacji materialnej
uczniow i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 90d ust. 1;
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2) formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb ucznidéw
zamieszkatych na terenie gminy;

3) tryb i sposéb udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposdb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje

Rozdziat 1
Informacje wstepne
§32. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty — dyrektor Szkoty Podstawowej nr 59 w Szczecinie;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicéw;
4) samorzad uczniowski.

§33. Kazdy z wymienionych organdw w § 32 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§34. Organy szkoty wspotpracujg ze sobg w zakresie:
1) planowania rozwoju szkoty;
2) opracowania organizacji szkoty;
3) rozwigzania sytuacji konfliktowych;
4) organizacji imprez, uroczystosci, konkurséw, zawodoéw;

5) opracowania dokumentéw regulujgcych prace szkoty.

Rozdziat 2
Dyrektor szkoty

§35. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje j3 na
zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikdw zatrudnionych w szkole.
2. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg , a w szczegdlnosci:

1) ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy
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5) powotuje komisje rekrutacyjng oraz jej przewodniczgcego, ktéra prowadzi prace
zwigzane z naborem dzieci do oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych, oddziatéw
sportowych, a takze rozpatruje odwotania rodzicéw od decyzji tych komisji;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w szkole;
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
8) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

9) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikdw, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

10) ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczagcych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii rady rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

11) dokonuje zakupu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

12) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez rade
pedagogiczng. dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekuriczej w szkole;

15) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na odroczenie obowigzku szkolnego lub jego spetnianie poza
szkotg lub w formie indywidualnego nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

18) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespefnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

19) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okre$lonych odrebnych przepisach;

20) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole nauczycielskie
zespoty przedmiotowe, problemowo-zadaniowe;

21) zwalnia uczniéw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

22) udziela zezwolen na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki;
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23) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej;

24) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w
szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi
przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. dyrektor sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami);

25) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

26) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

27) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

28) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

29) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

3. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe w
wyznaczonym terminie organowi prowadzgacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢ i informuje nauczycieli, rodzicéw i ucznidw do 30
wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

5) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniéw;

6) zawiesza na czas okreslony, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze;

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegodlnosci nalezytego stanu higieniczno —sanitarnego, bezpiecznych warunkdw
pobytu ucznidw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzgdku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

10) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;
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12)

13)

14)

15)
16)
17)

18)

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

decyduje o skierowaniu pracownika samorzgdowego zatrudnionego na stanowisku
urzedniczym, podejmujacego prace po raz pierwszy w jednostkach samorzadu
terytorialnego, do stuzby przygotowawcze i organizuje stuzbe przygotowawczg;

odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z ustawg o samorzadzie terytorialnym;
opracowuje regulamin wynagradzania pracownikdw samorzadowych;
dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopie awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

udziela urlopéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami;
wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;

okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
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17) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw prawa.
5. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole;

2) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z samorzgdem uczniowskim;

3) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
4) organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

5) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikdw i przyboréw szkolnych;
6) prowadzi rejestr wyj$é grupowych ucznidw, ktére nie sg wycieczkami.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty jego obowigzki petni wicedyrektor
lub wyznaczony w drodze zarzadzenia w Ksiedze Zarzadzen nauczyciel;

§36. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie
okreslonym ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdziat 3
Rada Pedagogiczna

§37. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 59 w Szczecnie jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole
Podstawowej nr 59 w Szczecinie.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 59 w
Szczecinie, ktéry przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania,
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
mogg bra¢ udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora
szkoty.

5. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji ucznidow szkoty;

3) zatwierdza plany pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
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4)

5)

6)
7)
8)

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentdw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicow;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

6. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniéw, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

9) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy oraz w sprawie przedfuzenia

10)

1)
2)

3)
4)

powierzenia stanowiska dyrektora szkoty przez organ prowadzacy;

opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

7. Rada pedagogiczna ponadto:
przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkgcji kierowniczych w szkole;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow;

5) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
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6) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
7) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujgcego, Rady Rodzicdw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

8a. W uzasadnionych przypadkach (np. zagrozenie epidemiologiczne, wzgledy

organizacyjne) zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i $rodkdw komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
gtosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki

elektronicznej stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzed Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie videokonferencji.

9. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane w glosowaniu jawnym lub tajnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw. Gtosowanie tajne stosuje sie w sprawach personalnych.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sg kazdorazowo protokotowane.

12. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 4
Rada Rodzicéw
§38. 1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych
opiekundw z kazdego oddziatu szkolnego wchodzgcego w sktad szkoty;

4. Celem Rady Rodzicdw jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia jej statutowe] dziatalnosci.

5. Szczegblnym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej, dydaktycznej
i wychowawczej funkcji szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektow plandéw finansowych sktadanych przez dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w Szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicéw;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikdw i materiatéw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

7. Rada Rodzicdw moze:
1) wnioskowaé¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z—wyjgtkiem
il . :
2) wystepowad do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzér

pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowaé swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

8. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

9. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegodlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb wybordéw do rad oddziatowych i Rady Rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrddet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicdw okresla regulamin.
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11. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 10, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone
przez Rade Rodzicow.

12. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci. Dokumenty znajduja
sie u przewodniczgcego rady. Po uptywie kadencji sg one przekazywane nastepnemu
prezydium.

Rozdziat 5
Samorzad uczniowski

§39. 1. W Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie dziata Samorzad Uczniowski, zwany
dalej Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogot ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie  we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wifasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic rade wolontariatu.

7. Samorzagd ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

8. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowac sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtoczne;.

9. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli
szkoty, dla ktorych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.
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Rozdziat 6
Wolontariat w szkole

§40. W szkole, w ramach dziatan Samorzgdu Uczniowskiego, organizuje sie prace
wolontariacka ucznidéw na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom wspdtpracujgcym ze
szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego Klubu Wolontariusza zwanego dalej
Klubem.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty:
nauczycieli, uczniéw oraz rodzicdw na rzecz potrzebujgcych.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowaé na
rzecz innych.

4. Nieletni cztonkowie Klubu zobowigzani sg przedstawic¢ pisemng zgode rodzicow na
dziatanie w Wolontariacie.

5. Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktdry zgtosit akces
do opieki nad tym Klubem i uzyskat akceptacje dyrektora Szkoty;

6. Gtdwne cele dziatalnosci Klubu Wolontariusza:

1) wigczanie uczniow w zycie spotecznosci szkolnej i Srodowiska lokalnego o charakterze zaréwno
regularnym jak i akcyjnym;

2) tworzenie wiezi miedzy uczniami oraz miedzy uczniami a nauczycielami;

3) zapoznanie ucznidw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

N

) uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych;

Ul

) ksztattowanie postaw prospotecznych

()

) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

~N

) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

00

) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

O

) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;
10
11

) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
) organizowanie w szkole pomocy uczniom napotykajacym trudnosci w nauce, w zyciu
réwiesniczym i rodzinnym;

12) prowadzenie akcji pomocowych na rzecz o0séb potrzebujacych, instytucji i organizacji
spotecznych;

7. Formy dziatalnosci klubu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego, poprzez podejmowanie dziatarh z wykorzystaniem
pozytywnych wptywow rowiesniczych;

2) dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego, np. akcje pomocowe na rzecz potrzebujgcych
(ubogich, chorych itp.), réwniez przy wspdtpracy z instytucjami i organizacjami poza terenem
szkoty;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora Szkoty.

8. Na kazdy rok szkolny koordynator Klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.
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9. Dziatalnos¢ wolontariacka jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktére wydaje sie
na zakoriczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.
10. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy uznanie dla
jego dziatalnosci;
11. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnosé
wolontariacka i spoteczng przy ocenianiu zachowania ucznia.
12. Formy nagradzania:

1) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
2) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

3) przyznanie dyplomu;

4) pisemne podziekowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukoniczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy lata nauki brat
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§41. 1. Szczeg6towq organizacje wolontariatu w szkole, w tym prawa i obowigzki
wolontariusza oraz system rekrutacji do Klubu, zakres jego dziatania i realizowanych zadan
okresla okresla regulamin wolontariatu.

2. Kazdy uczen, ktdry nie przystgpit do Klubu wolontariusza moze podejmowac
dziatania pomocowe na zasadach okreslonych Regulaminie Szkolnego Klubu Wolontariusza.

Rozdziat 7
Zasady wspotpracy organdéw szkoty

§42. 1. Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$é na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
dyrektorowi szkoty.

3. Organy szkoty wspdtdziatajg poprzez wymiane informacji o dziataniach i decyzjach.

4. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladdw i informaciji.

5. Kazdy organ Szkoty po analizie planu dziatania pozostatych, moze wtgczy¢ sie
do rozwigzywania konkretnych problemdw Szkoty, proponujgc swojg opinie lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

6. Koordynatorem wspétdziatania poszczegélnych organdw Szkoty jest dyrektor, ktéry
zapewnia kazdemu z organdéw mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegdlnych organéw Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty wspoétpracuje bezposrednio z przewodniczagcymi organdw Szkoty,
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ktorzy dziatajg niezaleznie w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz.

8. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez organy Szkoty, w ramach ich
kompetencji i kierowane pod adresem dyrektora Szkoty, organu prowadzacego
i sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz innych instytucji wymagajg formy pisemne;.

9. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i
whioskow.

10. Przedstawiciele organéw Szkoty moga byé zaproszeni do wziecia udziatu w
posiedzeniach innych organéw Szkoty w celu wymiany pogladéw i informacji, jesli
regulaminy tych organéw dopuszczajg takg mozliwosc.

11. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 41 niniejszego statutu.

Rozdziat 8
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§43. 1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos$é w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

5. Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami rozstrzyga
dyrektor szkoty, z mozliwoscia odwotania sie stron do organu prowadzgcego lub
nadzorujgcego szkote.

6. Sytuacje konfliktowe miedzy wuczniami w klasie, uczniami rdéinych Kklas,
rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci przez zainteresowanych, z udziatem wychowawcy
klasy lub innego nauczyciela, samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, Samorzgdu
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Uczniowskiego, rodzicoéw zainteresowanych, dyrektora szkoty lub jego zastepce i Rade
Pedagogiczna.

7. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzywane sg z udziatem
wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora Szkoty Iub jego =zastepcy, rodzicow
zainteresowanych uczniow.

8. Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a rodzicem s3 rozwigzywane
z udziatem: wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora lub wicedyrektora Szkoty,
przedstawiciela Rady Rodzicéw, przedstawiciela Rady Pedagogiczne;j.

9. Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a nauczycielem s3 rozwigzywane
z udziatem przedstawiciela Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty.

10. Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikiem Szkoty a uczniem s3g rozwigzywane
z udziatem wychowawcy klasy, zainteresowanych rodzicow, dyrektorem Szkoty Ilub jego
zastepcy.

11. Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a pracownikiem niepedagogicznym
Szkoty sg rozwigzywane z udziatem dyrektora Szkoty.

12. Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami niepedagogicznymi rozwigzywane
sg z udziatem bezposredniego przetozonego lub dyrektora Szkoty.

13. Sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielem a dyrektorem szkoty sg rozwigzywane
z udziatem przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j.

14. Sytuacje konfliktowe miedzy dyrektorem a pracownikiem niepedagogicznym
rozwigzywane sg z udziatem przedstawiciela pracownikéw administracji i obstugi.

15. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem sporéow
strona niezadowolona z rozstrzygniecia moze odwotac sie za posrednictwem dyrektora
Szkoty do organu nadzorujgcego lub prowadzacego Szkote.

DZIAL V
Organizacja pracy szkoty

Rozdziat 1
Organizacja nauczania w szkole

§44. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

2. Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny opisane sg w rozdziale Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, biorac
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze,
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze 10 dni.

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 45



4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 4, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiagt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkdw
wyznaniowych;

3) W inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub
potrzebami spotecznosci lokalnej.

5. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

6. W dniach wolnych od zaje¢, o ktédrych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg
zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych
opiekunéw o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach.

7. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) zagrozenia bezpieczeristwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

4) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu ucznidw;

5) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w punktach 1 - 4.

8. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni, dyrektor obowigzany jest do
zorganizowania zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te sg
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé.

9. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych plandw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzgacy szkote.

10. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoly, zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy szkote.

11. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty  dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych

§45. 1. Edukacja szkolna w Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie przebiega w
nastepujgcych etapach wedtug ramowego planu nauczania:
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2. | etap edukacyjny — klasy I-Ill (edukacja wczesnoszkolna):
1) zajecia edukacyjne nauczyciel prowadzi wg ustalonego planu, dostosowujac czas zajeé
oraz przerw do potrzeb i mozliwosci uczniéw;
2) czas trwania zaje¢ edukacyjnych powinien wynika¢ z mozliwosci psychofizycznych uczniéw
oraz ze sposobu realizacji poszczegdlnych tresci nauczania;
3) nauczyciele w klasach I-Ill realizujg podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych

3. Il etap edukacyjny —klasy IV-VIII:
1) nauczyciele w klasach IV-VIIl realizuja podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego
dla szkét podstawowych.

4.Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej wychowawcg klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy z wytgczeniem sytuacji o ktérej mowa
w §113,

846. 1.Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

2. Zajecia edukacyjne w klasach |I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone
w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.

3. Liczba uczniow w klasach I-lll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku
koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

4. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I-Il, dyrektor
szkoty dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej Rady Rodzicéw lub;

2) dyrektor szkoty moze odstgpié od podziatu oddziatu, gdy oddziatowa Rada Rodzicéw wystgpi
z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosbg o niedokonywanie dzielenia grupy, po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

3) liczba ucznidw w oddziatach moze zosta¢ zwiekszona w szczegdlnych sytuacjach na mocy
przepisdw wydanych przez Ministra Edukac;ji i Nauki.

5. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowac do zakonczenia | etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania, jak w ust. 4.

6. Liczebnos¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

7. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenistwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.

8. Dopuszcza sie tworzenie oddziatow:
1) sportowych lub usportowionych,

2) ukierunkowanych, opartych na autorskich programach zespotéw przedmiotowych lub
indywidualnych nauczycieli,

3) ukierunkowanych o nachyleniu zwigzanym z zainteresowaniami uczniow.

9. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
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10. Przerwy lekcyjne trwajg 5 i 10 minut, dwie po 15 lub 20 minut w zaleznosci od
organizacji zajec.

Rozdziat 2
Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
§47. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
3) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;

4) do zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

7) nadobowigzkowe zajecia edukacyjne, o ktédrych mowa w odrebnych przepisach
(religia,etyka, wychowanie do zycia w rodzinie) organizowane w trybie okreslonym w
tych przepisach;

2. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw lub Rady Pedagogicznej moze wzbogacié
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, nie wymienione w ust.1.;

§48. 1. Zajecia w szkole prowadzone sa3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeg;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia WF-u i etyki;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zajec z: jezyka polskiego, techniki
i wychowania fizycznego (2 godz.);

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich;
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Rozdziat 2a
Organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

§ 48a 1. W wyjatkowych sytuacjach zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty, moga
by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub ksztatcenia na odlegtos¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ uwzgledniajac indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczniéw.

2. Za organizacje realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é odpowiada dyrektor szkoty. Powiadamia uczniéw, rodzicéw i nauczycieli o
sposobie i trybie realizacji zadan , organizacji nauki w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty.

3. Organizujac ksztatcenie na odlegtos¢ Szkota uwzglednia:
1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidow z urzadzen
umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;
2) sytuacje rodzinng uczniow;
3) naturalne potrzeby dziecka,
4) dyspozycyjnosé rodzicow.
5) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia; 6)
zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
6) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
7) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;
8) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢.
4. Podczas nauczania zdalnego dyrektor koordynuje wspétprace nauczycieli z uczniami
i rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidow
oraz ustala, we wspodtpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepdéw ucznidw i
sposdb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania uczniéw lub
rodzicoéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

5. Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1) dziennik elektroniczny,

2) platformy: MS Office 365/ Microsoft Teams, e-podreczniki i inne platformy
edukacyjne,

3) poczta elektroniczna

4) materiaty edukacyjne pochodzgce ze stron internetowych, np. gov.pl/zdalne
lekcje, Serwis IPN, Biblioteka Cyfrowa Osrodka Rozwoju Edukacji i inne
sprawdzone przez nauczyciela,

5) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

6) inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy,
zeszyty oraz zeszyty éwiczen;

6. Sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,
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2) za pomocy aplikacji na platformie MS Office 365/ Microsoft Teams lub droga
mailowa (adres stuzbowy), poprzez ustalone z rodzicami media spotecznosciowe;

3) Jesli uczen nie ma dostepu do Internetu, materiaty — pakiety zadan, ktore
nauczyciele wysytajg uczniom w formie elektronicznej, uczniowie w wersji
papierowej mogg odbiera¢ i oddawac w siedzibie szkoty.

7. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzglednia koniecznos¢
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu
stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajeciach jest zalogowanie sie na platforme Microsoft Teams,
sprawdzenie obecnosci przez nauczyciela przy wigczonej kamerze i wpis w
dzienniku elektronicznym;

2) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela
i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie
powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

3) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wigczong kamerg;

4) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajec jest rownoznaczny z jego
nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

5) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma
prawo zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem; zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym; uczen ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupetnié i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie
z zapisami zawartymi w statucie szkoty.

8. Warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w odniesieniu do ustalonych w
szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych:
1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,
2) nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,
3) loguja sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
4) nie utrwalajg wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,
5) korzystajg z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet;

6) ksztatcenie odbywa sie naprzemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez
ich uzycia (praca samodzielna ucznia z podrecznikiem, zeszytem ¢wiczen, karta

pracy itp.)

9. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do
wykorzystywanych platform,
2) nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,
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3) korzystajg z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

10. Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny. Nauczyciel prowadzi zajecia online w
czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie sie z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 4.

11. W celu zréznicowania form pracy, zajecia z uczniami mozna prowadzié¢ rowniez
w sposob asynchroniczny; nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania
w czasie odroczonym.

12. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéow w klasie, nauczyciel prowadzi
zajecia réwnolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne na platformie Microsoft
Teams.

13. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania
zdalnego w aplikacji Microsoft Teams nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ droga
elektroniczng materiat z lekcji do pracy w domu.

14. Uczniowie, ktérzy nie majg mozliwosci pracy zdalnej w domu lub posiadajg
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, za zgoda dyrektora, mogg korzystac ze
sprzetu dostepnego na terenie szkoty (biblioteka, pracownia multimedialna) pod opieka
wyzanczonego pracownika szkoty.

15. Pozostate zasady obowigzujgce ucznidéw, nauczycieli, innych pracownikdéw oraz
rodzicoOw zawarte sg w prawie wewngatrzszkolnym.

Rozdziat 3
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i miedzyklasowych

§49. 1. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIIl, dokonuje sie
podziatu na grupy w oddziatach liczagcych powyzej 24 ucznidéw. Liczba ucznidéw w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

1. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych
lub miedzyoddziatowych do 24 ucznidw.

2. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych do 26 ucznidw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

3. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat
i chtopcow.

4. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu
wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych,
jezeli oddziat liczy 31 uczniéw i wiecej;

5. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidéw, w
tym od 3 do 5 uczniow niepetnosprawnych.
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Rozdziat 4
Organizacja oddziatéw sportowych

§50.1. W szkole tworzy sie oddziaty sportowe poczawszy od klasy czwarte;.

2. Uczen — kandydat ubiegajgcy sie o przyjecie do oddziatu sportowego powinien
posiadac:

1) pisemna zgode rodzicow;

2) orzeczenie lekarskie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

3) pozytywne wyniki préb sprawnosci fizyczne;.

3. W przypadku, jesli kandydatéw spetniajgcych powyzsze warunki bytoby wiecej niz
miejsc, rozpoczyna sie postepowanie rekrutacyjne.

4. Rekrutacji uczniow do klasy sportowej dokonuje Komisja rekrutacyjna, ktéra
powotuje dyrektor Szkoty na podstawie Regulaminu naboru uczniéw do klasy sportowe;.

5. Szkolenie sportowe w szkolnym oddziale sportowym jest prowadzone na
podstawie programu szkolenia, opracowanego dla okreslonego rodzaju sportu, przez polski
zwigzek sportowy i zatwierdzonego przez ministra sportu.

6. Programy szkolenia, o ktérych mowa w ust. 5., mogg by¢ realizowane we
wspotpracy ze zwigzkami, stowarzyszeniami i uczelniami.

7. Wspotpraca ta polega na wzajemnym udostepnianiu obiektéw lub urzadzen
sportowych, korzystania z opieki medycznej i zabiegdw odnowy biologicznej, prowadzenia
badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkéw do uczestnictwa uczniow w zawodach
krajowych i miedzynarodowych.

8. Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych wynosi 10 godzin.

9. Liczba ucznidw w klasie sportowej wynosi co najmniej 20.

10. Na zajeciach wychowania fizycznego klase dzieli sie na grupy: dziewczat
i chtopcow.

11. Uczniowie klas sportowych za zte zachowanie lub stabe wyniki w nauce mogg by¢
zawieszeni przez dyrektora Szkoty w rozgrywkach lub treningach do czasu poprawy (na
wniosek wychowawcy klasy w porozumieniu z nauczycielem/ trenerem).

12. Uczen moze by¢ przeniesiony do rownolegtej klasy (niesportowej), jezeli:

1) nie wywigzuje sie z podstawowych obowigzkéw szkolnych: opuszcza zajecia bez
powodu, nie odrabia zadan domowych, zachowuje sie nieodpowiednio, nie
uczestniczy we wskazanych zawodach i imprezach sportowych;

2) nie kwalifikuje sie, na podstawie opinii lekarza lub nauczyciela wychowania
fizycznego, do dalszego szkolenia sportowego.

13. Rodzice uczniéw oddziatu sportowego wspodtpracujg z trenerami w zakresie
organizacji zawoddw i turniejow sportowych oraz wtasciwego wyposazenia ucznia w sprzet i
strdéj sportowy.

14. Szczegbétowe zasady funkcjonowania oddziatdw sportowych, w tym prawa
i obowigzki ucznia i rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia okresla Regulamin oddziatéw
sportowych w Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie.
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Rozdziat 5
Organizacja nauki religii/etyki i ,,Wychowania do zycia w rodzinie”

§51.1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢
jednak zmienione w kazdym czasie.

3. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami w sprawie uczestniczenia
dziecka w nauce religii/etyki, rodzice winni rozstrzygna¢ sprawe miedzy sobg lub zwrdcic sie
do sadu o rozstrzygniecie sporu. Do czasu rozstrzygniecia, sporu pod uwage bierze sie zdanie
pierwszego z rodzicow, ktory ztozyt pisemnie oswiadczenie, o ktérym mowa w ust.2.

4. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez witadze
koscielne.

5. Nauczyciela religii/etyki zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotéw w przypadku innych wyznan.

6. Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i ma obowigzek
wypetniania dziennika szkolnego.

7. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami ucznidw,
wczesniej ustalajgc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

8. Ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;
9. Ocena z religii/etyki jest wystawiana zgodnie z WZO.

10. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania w tygodniowym rozktadzie zajeé
religii i etyki na pierwszych i ostatnich godzinach lekcyjnych, uczniom nieuczestniczagcym w
tych zajeciach zapewnia sie opieke.

11. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczenh moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

§52.1. Uczniom klas IV —VIII danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowe] organizuje
sie zajecia z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, (zwane danlej wychowaniem do zycia w rodzinie - WDZR) w ramach zaje¢
nadobowigzkowych w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem
na grupy chtopcoéw i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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Rozdziat 6
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zajeé¢ - WF, drugiego jezyka obcego

§53.1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek
rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczyé w
zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia. Zasady oceniania okreslajg
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod
opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg os$wiadczenie o zapewnieniu dziecku
opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich
lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub
zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§54. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§55.Uczen z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim jest zwolniony z
nauki drugiego jezyka obcego i uczeszcza na zjecia techniki (realizujgc program nauczania
dostosowany do indywidualnych potrzeb). Na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) uczen
moze uczy¢ sie drugiego jezyka obcego. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci tego ucznia.

Rozdziat 7
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§57.1.Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole prowadzi sie dokumentacje w formie elektroniczne;j:

1) dziennik lekcyjny w wersji elektronicznej,
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2) dzienniki pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujgcy realizacje zajed:
dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych, nauczania indywidualnego,

3) dziennik swietlicy szkolnej,

4) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych,

5) dziennik pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,

6) skreslony

7) teczke wychowawcy.

3. skreslony

4. Teczke wychowawcy klasy prowadzi wychowawca danej klasy. Teczka wychowawcy
zawiera:

1) liste uczniéw w oddziale;

2) skreslony

3) plan pracy wychowawczej,

4) plan wspodtpracy z rodzicami,

5) skreslony

6) skreslony

7) zyczenie rodzicdéw w sprawie organizacji nauki religii/etyki;

8) sprzeciw lub zgode rodzica/opiekuna prawnego na uczestnictwo dziecka w zajeciach
wychowania do zycia w rodzinie;

9) zgode rodzicéw na przetwarzanie danych osobowych ucznia;

10) inne wymagane zgody rodzicow (np. na udziat dziecka w programie, konkursie);

11) skoroszyt z indywidualnymi kartami pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz IPET

12) pisemne usprawiedliwienia lub zwolnienia;

13) protokoty zebran wraz z listg obecnosci rodzicow;

14) karty informacyjne o przewidywanych rocznych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow;

15) karty samooceny zachowania ucznia.

16) skreslony

5. Szczegétowe zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej okreslajg procedury
prowadzenia dokumentacji szkolne;.

§58. 1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi
z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspotpracujgcy ze szkotg. Podstawg
dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i
uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujgcej system dziennika
elektronicznego.

2. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych
umieszczonych na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczeristwa, odpowiada firma
nadzorujgca prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktdrzy majg bezposredni
dostep do edycji i przeglagdania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
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Szczegbtowag odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz
przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

3. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie”

4. Rodzice majg zapewniony bezptatny wglad do dziennika elektronicznego,
w zakresie dotyczgcym ich dzieci.

Rozdziat 8
Dziatalno$¢ innowacyjna

§59. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspodtdziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjne;.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

5. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych,
mogg by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan.

6. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

7. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

8. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;
2) pisemnej zgody autora lub =zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w Szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

9. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej
zasad i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w ust. 8 dyrektor
Szkoty przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu szkofe.

10. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan
wprowadzenia innowacji przez organ prowadzacy szkote innowacja zostaje wprowadzona.

Rozdziat 9
Praktyki studenckie

§60. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkét wyzszych  ksztatcgcych  nauczycieli na  praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem
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szkoty lub za jego zgoda — poszczegdlnymi  nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty lub
szkolny opiekun praktyk.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Program wychowawczo-profilaktyczny

§61. 1. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

2. Proces wychowania szkolnego ma holistyczny charakter: obejmuje on wszystkie warstwy zycia
i funkcjonowania cztowieka oraz wszystkie ptaszczyzny zycia szkoty, stwarza szanse twdrczego
wtgczania sie nauczycieli, uczniow i rodzicow.

3. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny stanowi catosciowy opis celéw, zadan, sposobdéw
dziatan oraz osiggnie¢ wychowawczych, ktére zamierza zrealizowac szkota.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny szkolty ma na celu wszechstronny rozwdj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

6. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdéw
corocznej diagnozy sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowania potrzeb ucznidw
i rodzicéw, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidéw.

7. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 6, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

§62. 1. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe
traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy
decyzji.

2. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajgcy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$é, samodzielnos¢,
odwaga, kultura osobista, uczciwosé, dobroé, patriotyzm, pracowitosé¢, poszanowanie
godnosci innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i Srodowiska;
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6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkotg;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej.

3. Szkota ksztattuje u ucznidw:

1) postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu
wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym;

2) postawy prozdrowotne ucznidéw, w tym wyrabianie nawykéw higienicznych, uczenie
zachowan bezpiecznych dla zdrowia witasnego i innych oséb, ponadto ugruntowanie
wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie oraz uswiadomienie korzysci ptynacych z
aktywnosci fizycznej i wdrazania profilaktyki;

3) wtasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych — w tym zwigzanych z
korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych

4. W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe plany pracy wychowawczej na dany rok szkolny. Plan pracy wychowawczej w klasie
powinien uwzglednia¢ nastepujgce zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad witasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
c) przydziat rol w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,
e) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole,
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicow i uczniow,

d) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

e) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,

f) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
8) dziatania w zakresie wyboru dalszej drogi ksztatcenia i preorientacji zawodowej;

9) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, s$rodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.
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§63. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetych zapisow w programie wychowawczo -profilaktycznym;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw uczniéw;

3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wtasne zdrowie;

4) realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspétpracy z lekarzami
i psychologami;

5) dziatania opiekucze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;
6) dziatania pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego;

7) wspbtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m.in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami, specjalistami, terapeutami;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,
9) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

§64. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaty podjete z inicjatywy
samorzgdu Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu.

Rozdziat 2
Swietlica szkolna

§65. 1. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktéorzy muszg diuzej
przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, dla ucznidw zwolnionych z zajeé
edukacyjnych, oczekujgcych na obiad lub zajecia pozalekcyjne.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej
opieki oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. Celem dziatalnos$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

5. Do zadan swietlicy nalezy:

1) organizowanie zespotowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i
udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie ws$réd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykdéw higieny oraz zasad zdrowego trybu zycia;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
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6) wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego, wyrobienie
nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na wolnym powietrzu wyrabianie u
ucznidow samodzielnosci;

7) przeciwdziatanie wystgpieniu ryzyka niedostosowania spotecznemu i demoralizacji;

8) prowadzenie wspotpracy z rodzicami, wychowawcami klas, a takze pedagogiem
szkolnym celem rozwigzywania napotkanych trudnos$ci wychowawczych.

6. Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw (np. artystyczne, czytelnicze,
kulinarne);

2) zajeé utrwalajacych wiedze;

3) zajec plastyczno-technicznych;

4) zajec relaksacyjnych, wyciszajacych;

5) gier i zabaw rozwijajgcych;

6) zajec specjalistycznych;

7) zajec rekreacyjno -sportowych.
7. Swietlica realizuje swoje zadania na podstawie corocznie sporzadzanego planu

pracy.
8. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw

w grupie nie powinna przekraczaé 25.
9. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym i dziennym rozktadem zajeé.

10. Nauczyciele $wietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekuriczo-wychowawczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

11. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone s3 na podstawie zgftoszenia
rodzicow/prawnych opiekunéw ztozonego u wychowawcéw Swietlicy w formie ,Karty
zgtoszenia dziecka do $wietlicy szkolnej” w terminie ustalonym przez dyrektora Szkoty.

12. Do swietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie najmtodsi, w tym
w szczegblnosci  dzieci rodzicdw pracujgcych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych
i wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

13. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy.

14. Dzieci uczeszczajace do Swietlicy powinny byé odbierane przez rodzicéw
(prawnych opiekunéw) osobiscie lub przez osoby upowaznione.

15. W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oswiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktdrych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powrét ucznia do domu.

16. Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji
rodzicow w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.
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17. Informacje na temat godziny pracy Swietlicy podawane sg do publicznej
wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

18. Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy oraz prawa i obowigzki uczniéw w
Swietlicy okresla regulamin swietlicy zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

19. Uczen, ktorego zachowanie jest razgco niewtasciwe lub zagraza bezpieczenstwu
wiasnemu i innych dzieci, po wnikliwej analizie sytuacji wychowawcze] i po wyczerpaniu
wszelkich dostepnych szkole dziatan wychowawczych (rozméw z rodzicami, kar, interwencji
psychologa, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego itp.) moze by¢ zawieszony w prawie
korzystania z opieki $wietlicy szkolnej na okreslony czas lub usuniety z listy wychowankéw
Swietlicy. Szczegdtowa procedura zawieszenia prawa korzystania z opieki $Swietlicy lub
usuniecia ucznia z listy wychowankow okresla Regulamin swietlicy.

Rozdziat 3
Stotowka szkolna
§66. 1. Szkota stwarza uczniom warunki do spozycia positku.

2. Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikéw
kuchni lub dostarczonych przez firme cateringowa dla uczniéw i pracownikdw szkoty.

2a. W godzinach pracy stotowki, w czasie pobytu w szkole kazdy uprawniony uczen moze
spozy¢ jeden goracy positek.

3. Do korzystania z positkéw uprawnieni s3:
1) uczniowie, wnoszgcy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPR lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

4. Positki wydawane sg w ustalonych przez dyrektora godzinach.

5.W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkdw,
dyrektor szkoty organizuje w stotdéwce dyzury nauczycieli, ustalajgc ich harmonogram.

6. skreslony
7. Z positkdw uczniowie mogg korzystaé tylko w stotéwce.

8. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztow
obiaddéw, pod warunkiem, ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci na zasadach okreslonych
w regulaminie stotowki.

9. skreslony

10. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotéwki
okres$la odrebny regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszed w pomieszczeniu
jadalni.
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Rozdziat 4
Biblioteka szkolna

§67. 1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra jest pracownia stuzgca realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz
realizacji edukacji czytelniczej i medialnej, a takze w miare mozliwosci wiedzy o regionie
zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej

2. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréow bibliotecznych, podrecznikow,
materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych zgodnie
z potrzebami ucznidw i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty,

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet,

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowanie réznorodnych konkurséw i dziatan rozwijajgcych wrazliwo$é kulturowg
i spoteczng,

6) wspomaganie nauczycieli i wychowawcdw w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych,

7) troszczenie sie o wiasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

8) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

9) prowadzenie ewidencji zbioréw,

10) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

11) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz
terminarza zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

12) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

13) opracowanie Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni.

14) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.

3. Biblioteka wspétpracuje z:

1) uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania i
rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania i
samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzie¢;
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3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania i
rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej, udostepniania wglagdu do dokumentéw
szkolnych;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i
kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza
obowigzujgcych w szkole programéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi
szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki ustala dyrektor Szkoty, s3 one dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zajec szkoty tak, aby umozliwié uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.

6. Zasady korzystania ze  zbioréw bibliotecznych, podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej szczegétowo okresla Regulamin
biblioteki szkolnej i Regulamin korzystania z darmowych podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych.

7. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade
Rodzicéw iinnych ofiarodawcow.

Rozdziat 5
Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej

§68. 1. W szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.
2. Zadaniem pielegniarki szkolnej jest:
1) wykonywanie i interpretowanie testéw przesiewowych;

2) kierowanie postepowaniem poprzesiewowym oraz sprawowanie opieki nad uczniami
z dodatnimi wynikami testow;

3) czynne poradnictwo dla uczniéow z problemami zdrowotnymi;

4) sprawowanie opieki nad uczniami z chorobami przewlektymi i niepetnosprawnoscig, w
tym realizacje Swiadczen pielegniarskich oraz zabiegéw i procedur leczniczych
koniecznych do wykonania u ucznia w trakcie pobytu w szkole;

5) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan, urazéw i zatrug;

6) doradztwo dla Dyrektora Szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidw,
organizacji positkdw i warunkéw sanitarnych w szkole;

7) edukacje w zakresie zdrowia jamy ustnej;
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8) prowadzenie u ucznidw szkoty grupowej profilaktyki fluorkowej metoda
nadzorowanego szczotkowania zebdw;

9) udziat w planowaniu, realizacji i ocenie edukacji zdrowotne;.

DZIAL VII
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Zatozenia programowe

§69. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania ucznidw do wyboru kierunku
ksztatcenia i zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i
zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajgcej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty dokonywane
Swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Gtébwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidw waznych przy dokonywaniu w

przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych oraz wyksztatcenie u ucznidow
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje i wychodzenia naprzeciw
nowym sytuacjom

i wyzwaniom zawodowym.

4. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w sSwiadomym
wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

8) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) w zakresie wspdtpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
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c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zgtaszajag potrzebe doradztwa
zawodowego.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych
§70. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w
jednym roku szkolnym:;

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawoddw;
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;

5) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i
planowania dalszej kariery zawodowej;

6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
7) gietdy szkét ponadpodstawowych;
8) obserwacja zajec praktycznych w szkotach zawodowych;

9) praca z komputerem — S$ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobéw
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, wykorzystywanie
wyszukiwarki ,,Informator o zawodach”;

10) wywiady i spotkania z absolwentami.
2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie zawodow;
3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkét i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w szkole realizowane jest przez doradce
zawodowego oraz wszystkich cztonkdow Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez
wychowawcow i pedagoga, przy wspotpracy z rodzicami oraz placéwkami, instytucjami i
zaktadami pracy, np. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, urzedami pracy,
Ochotniczymi Hufcami Pracy, przedstawicielami organizacji zrzeszajgcych pracodawcow.
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§71. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia,

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mifodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdélnokrajowym na temat:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w Swiecie zawoddw i zatrudnienia,

¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych
obszarach $wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci  ksztatcenia  dla mtodziezy
z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujgcych ucznidw do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty.

8) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do
pracy z uczniami itp.

9) wspodtpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, zgodnie ze Statutem szkoty oraz
realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty;

10)wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady
doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje
zrzeszajgce pracodawcow itp.,

11)gromadzenie i aktualizowanie informacji dotyczgcych wyboréw zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zajeé, poradniki,
foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne.
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§72. 1. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego s3a
uczniowie oraz ich rodzice.

2. Szczego6towq organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
okresla Szkolny Program Doradztwa Zawodowego.

DZIAL VIII
Obowigzek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§73. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku
zycia.

§74. 1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takie rozpoczgé
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng
dojrzato$é do podjecia nauki szkolnej.

2. Decyzje o weczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z
obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat 2
Odroczenie obowigzku szkolnego

§75. 1. Odroczenie rozppoczecia spetniania obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor
szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczyé
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie
pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma
rozpoczat spetnianie obowigzku szkolnego.

§76. W przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicédw, rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢é
odroczone do konca roku szkolnego, w ktdrym dziecko konczy 9 lat.

2. Whniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i w razie
potrzeby w kolejnym roku kalendarzowym tj. kiedy dziecko korczy 8 lat, w terminie do 31
sierpnia.

3. Do wniosku dofacza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.
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§77. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku kontynuuje
przygotowanie przedszkolne.

Rozdziat 3
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

§78. 1. Roczne przygotowanie przedszkolne lub obowigzek szkolny moze by¢ takze
spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty,
w obwodzie ktdrej dziecko mieszka i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb
postepowania w tym zakresie reguluje art. 37ust. Ustawy Prawo oswiatowe.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze
otrzymaé $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukoriczenia tej szkoty na
podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego.

§79. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§80. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych w szkole podstawowej.

§81. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg
obwodowa.

DZIAL IX
Zasady rekrutacji uczniow

Rozdziat 1
Rekrutacja do klasy pierwszej szkoty podstawowej

§82. 1.Rekrutacje ucznidw przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci w ramach rejonizacji.
2. Rejon Szkoty ustala Rada Miasta Szczecin.
§83. 1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, na podstawie zgtoszenia,

2) dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, na podstawie wniosku rodzicéw, po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy;
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2. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej szkoty

podstawowej okresla organ prowadzacy.

§84. 1. Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym okreslajg przepisy

Ustawy Prawo oswiatowe.

2. Whniosek, o ktérym mowa w §83 pkt. 2 moze by¢ ztozony do 3 wybranych szkét

chyba, ze organ prowadzgcy dopusci inng mozliwosc.

§85. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie
uzupetniajace.

2. Postepowanie uzupetniajagce powinno zakonczy¢ sie do korica sierpnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

3. Listy klas pierwszych tworzy zespdt nauczycielski wchodzgcy w sktad komisji

rekrutacyjnej, biorgc pod uwage:

1)wiek dziecka (miesigc i rok urodzenia);

2) miejsce zamieszkania uczniow;

3)réwna liczbe ucznidw w kazdym oddziale;

4)réwng liczbe dziewczat i chtopcéw w kazdym oddziale;

5) w wyjatkowych sytuacjach na uzasadniony wniosek rodzicbw mozna odstgpi¢ od
zasady tworzenia oddziatéw ze wzgledu na wiek dziecka;

6) na umotywowang prosbe rodzicéw dopuszcza sie mozliwo$é przeniesienia dziecka
do réwnolegtego oddziatu.

Rozdziat 2
Rekrutacja uczniéw do klas programowo wyiszych

§86. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie uczniéw na podstawie:

1) swiadectwa ukoniczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt;

2) na podstawie wniosku rodzicoéw oraz Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez
szkote za granicg, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote za
granicg, potwierdzajgcego uczeszczanie ucznia do szkoty za granicg i wskazujgcego
klase lub etap edukacji, ktéry ten uczen ukonczyt, oraz dokument potwierdzajacy
sume lat nauki szkolnej tego ucznia; jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest
mozliwe na podstawie Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu - uczen jest
przyjmowany na podstawie pisemnego osSwiadczenia rodzica/ prawnego opiekuna
dotyczacego sumy lat nauki szkolnej tego ucznia;

3) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach:
a) w przypadku przyjmowania ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkotg;
(na podstawie art. 37 ust. 4 Ustawy Prawo o$wiatowe),
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b) w przypadku ubiegania sie o przyjecie do klasy wyzszej niz to wynika z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia

§87. 1. Jezeli w oddziale klasy, do ktdrej uczen przechodzi, uczy sie innego jezyka niz
ten, ktorego uczyt sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczyt sie szkole, z ktdrej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktérej
przechodzi, wyréwnujac we wtasnym zakresie réznice programowe do kornca roku
szkolnego albo:

2) kontynuowaé we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt
sie w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszczaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczyt sie w szkole, z ktérej przechodzi.

2. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin ten
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez
dyrektora Szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor Szkoty nie moze zapewni¢ nauczyciela danego
jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

Rozdziat 3
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

§88. 1. Uczen przybywajacy z zagranicy ( niebedacy obywatelem polskim lub bedacy
obywatelem polskim, ktéry pobierat nauke w szkotach za granicg) jest przyjmowany do
Szkoty jesli zamieszkuje w obowdzie SP 59 lub jesli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na
podstawie dokumentéw, z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia lub innej
osoby sprawujgcej opieke nad uczniem wyrazonej w formie ustnej lub pisemnej.

2a. Jezeli uczen przybywajgcy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdw,
zostaje zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza
rozmowe, w razie potrzeby w obecnosci nauczyciela

4. Dla ucznidw przybywajgcych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu,
ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do
korzystania z nauki, dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w wymiarze nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.

5. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w
grupach.
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DZIAL X
Oddziat przedszkolny

Rozdziat 1
Oganizacja pracy oddziatéw przedszkolnych

§89. 1. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

2. Nauczyciele pracujgcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani s3 wedfug zasad
obowigzujgcych w placéwkach nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§90. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerwy
wakacyjnej.

2. Oddziat przedszkolny pracuje, w zaleznosci od potrzeb srodowiskowych,
w godzinach ustalonych przez dyrektora Szkoty, zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

3. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
Czas pracy oddziatéw przedszkolnych ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora Szkoty na dany rok szkolny.

4. Swiadczenia udzielane przez przedszkole w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego w godzinach 9.00 — 14.00 s3 bezptatne.

5. Wysokos¢ opfaty za kazdg godzine swiadczen obejmujacych zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze wykraczajgce poza podstawe programowg wychowania
przedszkolnego ustala sie zgodnie z ustawg Prawo os$wiatowe oraz biezgcg uchwatg Rady
Miasta Szczecin.

6. Optata za Swiadczenia wykraczajgce poza podstawe programowa nie dotyczy dzieci
6 — letnich, realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

7. Zakres swiadczen realizowanych przez oddziaty przedszkolne, deklarowana liczba
godzin pobytu dziecka w przedszkolu ponad podstawe programowg wychowania
przedszkolnego oraz zasady odptatnosci za te Swiadczenia okresla umowa cywilnoprawna
zawarta pomiedzy rodzicami/ prawnymi opiekunami dziecka, a Gming Miasto Szczecin-
oddziatem przedszkolnym reprezentowanym przez dyrektora Szkoty.

8. Dzieci z rodzin o trudnych warunkach materialnych lub losowych moga korzystaé z
pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w formie zasitkow na pokrycie catosci lub
czesci kosztéw odptatnosci za przedszkole.

9. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy
na wniosek dyrektora.

10. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia sie opieke w dyzurujgcym
oddziale przedszkolnym w innej szkole lub przedszkolu.

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 71



11. W miesigcu wakacyjnym, w ktérym placowka prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunczg do oddziatu przedszkolnego moga byé przyjmowane dzieci
z innych szkét i przedszkoli.

12. W okresie dyzuru petnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg
zgtoszenia dziecka na piSmie w terminie wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej
placowce.

§91. 1. Nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad dzie¢mi prowadzg z nimi
zajecia w czasie realizacji bezptatnej podstawy programowej, jak i w godzinach
przekraczajgcych ustalony przez organ prowadzacy czas bezptatnych swiadczen.

2. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z dzie¢mi powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ od 15 do 30 minut. Dopuszcza sie
jednak wydtuzanie lub skracanie tego czasu w zaleznosci od potrzeb.

4. Zajecia, podczas ktérych jest realizowana podstawa programowa wychowania
przedszkolnego, sg prowadzone na podstawie programu wychowania przedszkolnego
dopuszczonego do uzytku przez dyrektora Szkoty.

5. W sytuacji zawieszenia zaje¢ w oddziale przedszkolnym, zajecia edukacyjne
i wychowawcze mogg by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, uwzgledniajgc indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne dzieci, zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 48a.

§92. 1. Szkota zapewnia dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego
mozliwos¢ korzystania z zajeé¢ dodatkowych.

1. Dyrektor moze powierzy¢ ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w Szkole,
zatrudni¢ nowych nauczycieli, posiadajgcych odpowiednie kompetencje do prowadzenia
konkretnych zajeé, podpisa¢ umowe z podmiotem zewnetrznym na prowadzenie tych zajed.

2. Zajecia dodatkowe organizowane sg poza godzinami przeznaczonymi na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, np. zaje¢ artystycznych,
sportowych, nauki jezyka obcego powinien byé dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi¢ od 15 do 30 minut.

4. Szkota na zyczenie rodzicéw organizuje w oddziale przedszkolnym nauke religii. W
tym czasie dzieci nie uczeszczajgce na religie majg zapewniona opieke.

5. Sposéb prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentaciji
regulujg odrebne przepisy.

§93. 1. Ramowy rozkfad dnia ustalony przez dyrektora okresla organizacje pracy
oddziatu przedszkolnego, w szczegdlnosci czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkdw, czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci oraz struktury organizacyjnej jednostki.
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3. W szczegdlnych przypadkach dyrektor moze zmienic¢ organizacje dnia (np. podczas
organizacji wyjs¢, wycieczek, uroczystosci). Rozktad dnia w miare potrzeb moze by¢ zmieniony
w ciggu roku szkolnego.

§94. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczad 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdém nauczycielom, zaleznie
od zgody organu prowadzgcego.

3. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego co najmniej trzy state
spotkania z rodzicami.

Rozdziat 2
Cele i zdania oddziatu przedszkolnego

§95. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie prawo o$wiatowe oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci zawarte w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
organizowania opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen.

3. Powyisze cele wychowania przedszkolnego sg realizowane w nastepujacych
obszarach: fizyczny, emocjonalny, spofeczny, poznawczy obszar rozwoju dziecka, jezyk obcy
nowozytny

4. Do gtéwnych zadan przedszkola nalezy:

2) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez fachowa organizacje
warunkéw sprzyjajagcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

3) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) organizowanie zaje¢, zabaw i odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju; wspierajgcych
indywidualnos¢ i oryginalnos$¢ dziecka, wzmacniajgcych poczucie wartosci oraz potrzebe
uczestnictwa w grupie;

5) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych nawyki i zachowania prowadzgce do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo;

6) organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzgcych do rozumienia emocji, uczué
wtasnych i innych ludzi oraz zdrowia psychicznego;
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7) organizowanie zaje¢ budujgcych wrazliwosé, w tym wrazliwos¢ estetyczng, w
odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia,
ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, sztuk plastycznych;

8) organizowanie zaje¢ pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, rozwijajagcych wrazliwos¢ i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz
norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju dziecka;

9) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordéw swojej pracy;

10) organizowanie zaje¢ prowadzacych do poznania wartosci i norm spotecznych, ktérych
zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

11) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe, wynikajgce z nagtego pojawienia sie w otoczeniu dziecka, sytuacji lub zagrozen,
w tym zagrozen cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne,
psychologiczna ingerencja mediéw w rozwdj dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie

z technologii, ubezwtasnowolnienie reklamg, moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;

12) systematyczne wspieranie i rozwijanie mechanizmdéw uczenia sie prowadzace do
osiggniecia przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

13) organizowanie zajec zgodnie z potrzebami.
5. Zadania, o ktérych mowa w ust. 4 realizowane sg we wspodtpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
4) innymi szkotami, przedszkolami i placéwkami;
5) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
6. Przedszkole realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegélnosci:
1) dobrem dziecka;
2) potrzebg wyréwnania jego deficytéw rozwojowych;

3) koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie mu ksztatcenia
i rozwoju zainteresowan oraz indywidualizacji oddziatywan wychowawczych.

Rozdziat 3
Sposob sprawowania opieki nad dziec¢mi

§96. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci
poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi;
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2) przyjecia odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicéw pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczernstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda
dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne
przepisy.
§97. 1. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku

w sytuacji gdy ta pomoc jest niezbedna, powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicéw o zaistniatym
wypadku lub zaobserwowanych niepokojgcych symptomach.

2. W przypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Szkoty, bez wzgledu na
zakres ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

3. O kazdym wypadku powiadamia sie niezwtocznie, dyrektorekcje Szkoty, rodzicéw
dziecka, pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby);

4. W oddziale przedszkolnym nie podaje sie wychowankom zadnych lekéw, poza
uczniami przewlekle chorymi oraz udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach, zgodnie z
przyjetymi procedurami;

5. W przypadku choroby zakaZnej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia
o tym nauczyciela lub dyrektora Szkoty.

6. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania

7. Rodzice dzieci przewlekle chorych zobowigzani sg do przedtozenia dokumentu
dotyczgcego sprawowania nad nimi opieki.

§98. Rodzice optacajg na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng skfadke
ubezpieczeniowq za dziecko.

Rozdziat 4
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym

§99. 1. Szkota udziela dzieciom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej na zasadach opisanych w Dziale Il Statutu.

2. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w
trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz w formie zajeé rozwijajacych uzdolnienia, zajec
specjalistycznych (korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym)
zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz porad i konsultacji.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdtpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i przedszkolami
placowkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny i dzieci

4. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom w oddziale
przedszkolnym.

5. Nauczyciele rozpoznajg odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.

6. W oddziale przedszkolnym prowadzi sie obserwacje pedagogiczng zakornczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoze przedszkolng), a
pisemng informacje o tej gotowosci przedstawia sie rodzicom do 30 kwietnia.

Rozdziat 5
Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

§100. 1. Do oddziatu przedszkolnego mogga uczeszczac¢ dzieci w wieku od 3 do 7 lat (od
poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat).

2. Do oddziatu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktédrym na
podstawie odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

3. Dziecko w wieku 6 lat realizuje w oddziale przedszkolnym obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego (z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 6 lat). W przypadku dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Rodzicom dzieci realizujgcych w oddziale przedszkolnym obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego wydaje sie na ich prosbe zaswiadczenie o spetnianiu
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

§101. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o
zasade powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzona jest w dwdch etapach:
1) | etap rekrutacji odbywa sie z wykorzystaniem systemu elektronicznego;

2) Il etap rekrutacji, bez wykorzystania systemu elektronicznego, prowadzony jest w
sytuacji, gdy szkota dysponuje wolnym miejscem w oddziale przedszkolnym.

3. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ
prowadzgcy i dostepne sg na stronie internetowej BIP organu prowadzgcego oraz na tablicy
ogtoszen w Szkole.
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4. Niepodpisanie przez rodzicow W wyznaczonym terminie oswiadczenia
potwierdzajgcego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest
réwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w oddziale przedszkolnym.

5. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnos¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna z
niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat 6
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

§102. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane
jest przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Dzieci mogg by¢ odbierane przez osoby niepetnoletnie, ktdore ukonczyty 13 rok zycia.
Niezbedne jest wodwczas pisemne oswiadczenie rodzicbw o odpowiedzialnosci prawnej za
bezpieczenstwo dziecka odebranego z przedszkola przez upowazniong osobe niepetnoletnia.

4. Upowaznienie do odbioru dziecka jest aktualne przez okres jednego roku szkolnego.
Moze ono zosta¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

5. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

6. Nauczyciel ma prawo wylegitymowac osobe odbierajgcg dziecko.

7. Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra jest osobg upowazniong,
lecz nie posiada dowodu tozsamosci umozliwiajgcego sprawdzenie zgodnosci danych
z upowaznieniem.

8. Rodzice obowigzani sg przekazaé¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

9. Dzieci przyprowadzane przed godzing 8.00 pozostajg pod opiekg nauczyciela
dyzurujgcego.

10. Dzieci odbierane po godzinie 15.00 pozostajg pod opieka nauczyciela
dyzurujgcego.

11. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

12. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedgcg w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu lub bedacg pod wptywem srodkow odurzajgcych.

13. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie, rodzic jest zobowigzany telefonicznie
powiadomié¢ wychowawce o swoim spdznieniu.

14. W sytuacji, gdy wszelkie proby skontaktowania sie z rodzicami (opiekunami prawnymi)
lub osobami upowaznionymi do odbioru dziecka okazg sie nieskuteczne, dyrektor lub nauczyciel
przedszkola podejmuje decyzje o powiadomieniu policji o zaistniatej sytuacji i podejmowane s3
dalsze dziatania przewidziane prawem (przekazuje dziecko wtasciwej placéwce opiekuriczej).
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§103. Rodzic zobowigzuje sie do:

powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci
dziecka;

usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka obejmujgcej co najmniej 25
% dni w miesigcu kalendarzowym.

Rozdziat 7
Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym
§104. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
wigczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych catg
grupe;
§8105. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekurnczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci zgodnie z konwencjg praw
dziecka i powszechng deklaracjg praw cztowieka ONZ.;

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
zyczliwego i podmiotowego traktowania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju

uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

Rozdziat 8
Zasady wspdlpracy z rodzicami
§106. 1.Formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami:

nauczyciel pomaga rodzicom w poznaniu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomaga¢;

2) ze wzgledu na dobro dzieci, nauczyciel wspoétpracuje z rodzicami w zakresie

ksztattowanie Swiadomosci zdrowotnej oraz nawykéw dbania o wtasne zdrowie w
codziennych sytuacjach;
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3) nauczyciel systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych i
ksztatcgcych realizowanych w oddziale przedszkolnym; zapoznaje rodzicow z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego i wtacza ich do ksztattowania u dzieci
okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci;

4) nauczyciel informuje rodzica o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wtagcza ich do
wspierania osiggnieé rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci na jakie natrafiajg;

5) nauczyciel zacheca rodzicow do wspodtdecydowania o sprawach oddziatu
przedszkolnego w szkole.

DZIAL XI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§107. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb
nauczyciela wspomagajgcego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistéw.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktdrych
mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w
ust.1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§108. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz
odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece
uczniow.

§109. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuicza nauczyciela jest hospitowana i
oceniana zgodnie z obowigzujacymi przepisami

§110. Do obowigzkdw nauczycieli zarowno podczas pracy w formie stacjonarnej, jak i
ksztatcenia na odlegtosé nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatosé o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkofte;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu,

3) wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,

4) motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania witasnych opinii
i sadow,

5) ksztatcenie i wychowywanie mitodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;
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6) dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, tolerancji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi rdéinych naroddéw, ras
i Swiatopogladéw;

7) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw
dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatosé¢ o
pomoce i sprzet szkolny;

8) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

9) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

10) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

11) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych uczniéw objetych w Szkole pomocga psychologiczno-pedagogiczng,;

12) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

13) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcsg;

14) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i
umiejetnosci  ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;

15) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnym zasadach
oceniania;

16) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

17) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

18) informowanie rodzicéw ucznidéw, wychowawcy klasy i dyrektora Szkoty o wynikach dydaktyczno-
wychowawczych swoich uczniéw;

19) informowanie na poczatku roku szkolnego ucznidw i rodzicbw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu oraz sposobie
oceniania osiggnie¢ uczniéw;

20) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

21) wspodtpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym;
22) indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

23) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
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doskonalenia organizowanych przez, OKE Ilub inne instytucje w porozumieniu z
dyrekcja szkoty zgodnie ze szkolnym planem doskonalenia nauczycieli;

24) aktywny udziat w Zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjne;j;

25) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cata przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koiczenie zaje¢ oraz innych zapiséw K.p;

26) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisdw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, okreslonych w
»,Regulaminie prowadzenia i przechowywania dokumentacji Szkoty Podstawowej nr 59
w Szczecinie”;

27) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

28) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
29) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

30) dokonanie wyboru podrecznikdéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nhauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

31) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole;
32) W trybie nauczania zdalnego nauczyciel zobowigzany jest w szczegdlnosci:
a) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia

b) poinformowania uczniéw i ich rodzicdw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej ucznidw;

c) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota.

§111. 1.W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowaé:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze ustalonym
w przepisach prawa oswiatowego, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje
dla uczniow, wychowankéw lub ich rodzicow.

3. Czas dostepnosci obowigzuje réwniez w trakcie pracy zdalnej. O formach kontaktu
z uczniami, wychowankami i rodzicami decydujg nauczyciele w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

§112. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2016 r. poz. 1137, z pdzn. zm.).
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Rozdziat 2
Zadania wychowawcoéw klas

§113. 1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi,

zwanemu dalej wychowawca klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

2. Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie w

oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek
wychowawcy lub wszystkich rodzicow danej klasy.

§114. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegodlnosci:

1)

2)
3)

1)

2)

3)

tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

planowanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom,
adekwatnej do ich potrzeb tworzenie $Srodowiska zapewniajgcego wychowankom
prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere
bezpieczenstwa i zaufania;

4) wspotprace z pedagogiem, logopeda, terapeutg oraz poradnig psychologiczno-

pedagogiczng w przypadkach tego wymagajacych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

5) wspodtdziatanie z nauczycielami uczagcymi w jego klasie i koordynowanie dziatan

wychowawczych wobec ucznidow danej klasy;

6) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu

7)

8)

9)

klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utatwianie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
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10) organizowanie zycia codziennego wychowankdéw w szkole, wdrazanie ich do wspdtpracy

i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

11) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia

13)

14)

15)

16)

17)

18)

sig;
wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i

efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zarédwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw w
nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w
nauce,

czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankéw zajeé szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym,
ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci
w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wifasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspdtdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej
rozwijaniu wsrdd nich kolezeAstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu
osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamifowan,
interesowanie sie udziatem ucznidw w zyciu szkoty, konkursach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zajec¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdow, rajdéw, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

19) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych

20)

stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i
osob drugich - zdolnosSciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza
szkotg;

21) wspdtprace z rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich zdrowia, organizowanie

opieki i pomocy materialnej uczniom;
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22) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom i ich rodzicom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy;

23) utrzymywanie kontaktu i wspotdziatanie z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci ( kontakty telefoniczne, poczta elektroniczna,
komunikator iDziennika, spotkania na terenie Szkoty, wizyty w domach) oraz wiaczenie
rodzicow w sprawy klasy i Szkoty;

24) organizowanie informacyjnych, integrujgcych, szkoleniowych spotkan z rodzicami.

3. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrektora, nauczycieli doradcéw, pedagoga, logopedy, pracownikéw poradni psychologiczno
—pedagogicznej, lekarza, pielegniarki szkolnej, kuratoréw sgdowych, pracownikéw Wydziatu
Prewencji Policji, wspoétpracuje z instytucjami kulturalno — oswiatowymi;

4. Na miesigc przed korncem pétrocza wychowawca zobowigzany jest do pisemnego
zawiadomienia rodzicéw o przewidywanej ocenie niedostatecznej z przedmiotu lub
nagannej z zachowania.

5. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu
opinii ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i
udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowié¢ przy wspoétpracy z Oddziatowa Radg
Rodzicéw wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankodw.

6. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtladz szkolnych, poleceniami dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
7. Obowigzkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesliwych wypadkdéw i kosztéw leczenia podczas oragnizowanych
przez szkote wyjazddw zagranicznych.

Rozdziat 3
Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego

§115. 1. Do zadan pedagoga szkolnego szkolny i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;
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2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajgca
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacja i udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

7) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym ucznia;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

11) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do wucznidw z udziatem rodzicéw i
wychowawcow;

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

13) prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych, i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

15) wspodtpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng oraz  instytucjami i
stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

16) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

17) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sagdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

18) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych;

19) prowadzenie dokumentac;ji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Pedagog szkolny i psycholog w przypadku zawieszenia zajeé szkolnych i wprowadzenia
ksztatcenia na odlegtos¢ prowadzi zajecia oraz porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi
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przez uczniow i rodzicow i problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji
elektronicznej lub w formie spotkan stacjonarnych na terenie szkoty

Rozdziat 3a
Zadania pedagoga specjalnego

§ 115 a. 1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa
ucznidw w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i srodkdéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyijne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspétpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztaftcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkdw dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw i nauczycielom;
5) wspdtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.”;

2. Pedagog specjalny w przypadku zawieszenia zaje¢ szkolnych i wprowadzenia
ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzi zajecia oraz porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi
przez ucznidow i rodzicéw i problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji
elektronicznej lub w formie spotkan stacjonarnych na terenie szkoty.
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Rozdziat 4
Zadania i obowiazki logopedy

§116. 1. Do zadan logopedy w oddziatach przedszkolnych i w szkole nalezy w
szczegoblnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowaweczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Logopeda w przypadku zawieszenia zaje¢ szkolnych i wprowadzenia ksztatcenia na
odlegto$é prowadzi zajecia oraz porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez uczniéw
i rodzicow i problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej lub
w formie spotkan stacjonarnych na terenie szkoty.

3. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ przygotowuje
i przekazuje dostosowane do indywidualnych potrzeb dziecka ¢wiczenia doskonalgce
i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te éwiczenia wykonywaé
przez osobe niebedgacy specjalisty, by osiggnaé zatozony cel.

Rozdziat 5
Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

§117. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;
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5)

6)

7)
8)
9)

wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;
prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Doradca zawodowy w przypadku zawieszenia zajec¢ szkolnych i wprowadzenia

ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzi zajecia, porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi

przez uczniéw i rodzicdw problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji

elektronicznej lub w formie spotkan stacjonarnych na terenie szkoty.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia
na odlegto$¢ doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Rozdziat 6
Zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego

§118. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola i szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspodtpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowaweczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
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8) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw i
wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Terapeuta pedagogiczny w przypadku zawieszenia zajeé szkolnych i wprowadzenia
ksztatcenia na odlegtos¢ prowadzi zajecia oraz porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi
przez uczniow i rodzicow i problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji
elektronicznej lub w formie spotkan stacjonarnych na terenie szkoty.

Rozdziat 7
Zespoty nauczycielskie izasady ich pracy
§119. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji procesdw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkota i nauczycielami;
5) wyboru podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych;
6) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
7) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
8) doskonalenia wspotpracy zespotowej;
9) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

10) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

11) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

12) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;
3. W Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajeé.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespdt ulega
rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczgcego zespotu powotuje dyrektor szkoty po konsultacji z cztonkami
zespotu.
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8. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w wyznaczonym przez dyrektora terminie. Plan pracy zatwierdza
dyrektor szkoty.

9. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

10. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakorczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

11. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w skfad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

12. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
13. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

14. Zesp6t ma prawo wypracowa wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji
spotkan, komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkédw, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wiasne;j.

§120. 1. W szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:
1) zespdt edukacji wezesnoszkolnej klas;
2) zespot starszej grupy wiekowej;
3) zespodt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zespot ds. badan edukacyjnych;
5) zespot wychowaweczy;
6) zespot specjalistow;

2. Szczegotowe zadania zespotow i zasady funkcjonowania okresla Regulamin zespotow
nauczycielskich.

Rozdziat 8
Wicedyrektor

§121. 1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor Szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, RR oraz organu prowadzgcego,
dyrektor szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko
kierownicze.

§122. 1. Zakres obowigzkdw wicedyrektora:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
prowadzenie kontroli planowych i doraznych oraz obserwacji u wskazanych przez
dyrektora nauczycieli;

2) przygotowanie projektéw dokumentéw programowo-organizacyjnych;

3) podpisywanie dyspozycji bankowych;
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4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
28)
29)

nadzor i kontrola biblioteki, Swietlicy i stotowki szkolnej;

nadzor, koordynacja i organizacja biezgcego toku dziatalnosci pedagogicznej wychowawcéw klas,
nauczycieli;

kierowanie komisjg rekrutacyjna;
kierowanie komisjg socjalng;

udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej uczniom;

prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
opracowywanie analiz wynikdéw badan efektywnosci nauczania i wychowania;
wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli dla wskazanych przez dyrektora
nauczycieli;

koordynowanie prac nad opracowywaniem planu lekcji na kazdy rok szkolny i
wprowadzanie niezbednych zmian po wszelkich zamianach organizacyjnych;

kontrola realizacji i ocena programu wychowawczo - profilaktycznego;

bezposredni nadzdr nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;
wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;
petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentac;ji;

nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole za
zgodg dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicow w zakresie dziatania
programowego;

opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

kontrolowanie w szczegdélnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania, zaje¢ pozalekcyjnych, , w tym zajeé
i czynnosci wynikajgcych z zadan statutowych szkoty;

egzekwowanie przestrzegania przez nauczycielii ucznidw postanowien statutu;
dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;

przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;
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30) podpisywanie pism z uzyciem pieczatki osobistej z tytutem wicedyrektora, ktérych tresc
jest zgodna z zakresem jego kompetenc;ji;

31) przygotowywanie materiatdw celem ich publikacji na stronie www szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosci;

32) organizacja wspétpracy i kontakty z rodzicami, rozpatrywanie skarg i postulatéw ucznidéw i ich
rodzicow

33) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

34) organizacji wspotpracy z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczng;
35) kontrolowanie pracy pracownikow obstugi ;

36) wspdtpraca z poradnig pedagogiczno—psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzagdku w szkole i na jej terenie;

37) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora Szkoty.

38) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien.

2. Wicedyrektor, jak kazdy pracownik, odpowiada stuzbowo przed dyrektorem, Radg
Pedagogiczng i organem prowadzacym za realizacje swoich zadan.

Rozdziat 9
Pracownicy szkoty nie bedacy nauczycielami

§123. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegétowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkdéw jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w
szczegoblnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspétpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;
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9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora szkoty,
os$wiadczenia o stanie majagtkowym.

§124. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin
organizacyjny szkoty.

Rozdziat 10
Regulamin pracy

§125. 1. W Szkole obowigzuje Regulamin pracy, ustalony przez dyrektora Szkoty w
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac¢ i przestrzega¢ postanowien
zawartych w Regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik Szkoty
potwierdza wtasnoreczny podpisem.

§126. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikéw Szkoty.

§127. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢  wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiczej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i
Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL XII
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spotecznosci szkolnej

§128. 1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty
Podstawowej nr 59 w Szczecinie w sposéb okreslony przez zasady przyjmowania.

2. Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolne;.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdw spotecznosci szkolnej:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu;

Statut Szkoty Podstawowej nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie 93



2)

3)

4)

5)

6)

zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
i karane;

nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

kazdy bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w Szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow.

nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne

zgromadzone w Szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez

ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej nr 59 w Szczecinie majg obowigzek

troszczyc sie o honor Szkoty i kultywowaé jej tradycje.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniow
§129. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
opieki zaréwno podczas lekgcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdw spotecznosci
szkolnej;

przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w Szkole;
indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;

jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglgdach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
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10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegélnych uzdolnien ucznia; umozliwienie
ukonczenia szkoty w skréoconym czasie;

11) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
13) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

14) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora Szkoty;

15) udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;
16) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg;

17) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

18) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

19) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

20) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

21) wypoczynku podczas weekenddéw, przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

22) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i zaje¢ komputerowych po otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

23) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach rocznych na tydzied, a o ocenach
niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

24) uczen ma prawo do poprawy ocen srédokresowych w terminie i w sposdb ustalony
z nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koncoworocznych na egzaminie
poprawkowym z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w
przypadku naruszenia praw ucznia. Skarga moze by¢ ztozona ustnie lub pisemnie.

3. Skarge w formie pisemne] sktada sie do dyrektora Szkoty w ciggu 14 dniu od
wystgpienia naruszenia praw ucznia.

4. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje ustng o sposobie rozstrzygniecia sprawy podczas
spotkania z dyrektorem lub wyznaczonym przez niego pracownikiem szkoty lub odpowiedz pisemng
o wynikach postepowania wyjasniajgcego.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem witasciwego adresata.

6. Jesli sprawa wymaga pisemnej informacji o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje jg réwniez organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

7. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odbyc sie w mozliwie najszybszym terminie.
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8. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg
osoby, na ktére dekretowano skarge.

9.Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

§130. 1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 59 ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w
obowigzkowych, nadobowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych;

4) bezwzglednego podporzagdkowania sie zaleceniom dyrektora Szkoty, wicedyrektora,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

6) troszczenia sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarzaé atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

12) dbac o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegédw, wystrzegac sie wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkéw
odurzajacych;

13) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;

14) w przypadku uczniéw klasy sportowej - posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan
lekarskich wykonywanych wg harmonogramu badan;

15) w ostatnim tygodniu nauki lub przed planowang zmiang szkoty uczern ma obowigzek
rozliczy¢ sie ze szkota.

§131. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajeé z tego przedmiotu po
spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma byé
zwolniony umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
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2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg,
ze przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych ¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka, o ile jest wprowadzony, po
otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty.

§132. Uczniom nie wolno:

1) przebywac w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosié na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;
3) wnosié na teren Szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ i przerw
miedzylekcyjnych;

5) fotografowa¢, filmowaé i nagrywac przy pomocy urzgdzen technicznych nauczycieli,
ucznidéw i innych pracownikdw Szkoty bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

6) uzywacé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komodrkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

7) zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 3
Stréj szkolny

§133. 1. Szkota zobowigzuje ucznidw do noszenia estetycznego i schludnego stroju
uczniowskiego w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwracac szczegélnej
uwagi i wzbudza¢ kontrowersji.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt krétkich spddnic, strojow odkrywajacych biodra,
brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania sie: farbowania wtoséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania
paznokci, noszenia duzej ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w
jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementéw.

5. Stréj na wychowanie fizyczne ustala nauczyciel wychowania fizycznego. Na
zajeciach sportowych obowigzuje obuwie sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.
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7. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, narodowego swieta niepodlegtosci, Swieta konstytucji 3 Maja, obowigzuje ucznidw
stroj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze
granatowym lub czarnym. Stréj galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych
uroczystosci, o ktdrych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;j.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

§134. 1. Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekundéw
przynosi do Szkoty telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne stuzace do
komunikowania (np. tablet, smart watch, itp.).

2. Szkota, ani nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za przyniesione do Szkoty
telefony komodrkowe oraz inne urzadzenia elektroniczne, ktére ulegly zagubieniu,
zniszczeniu lub kradziezy na terenie Szkoty, podczas wyjs¢ i wycieczek.

3. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw komaérkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych (np. tablet, smart watch, itp.) chyba, ze nauczyciel na to
zezwoli, w ramach pracy edukacyjnej.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie potfaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisje danych;

6) wykonywanie obliczen.

5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,uzywanie” dotyczy
wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) uczern ma obowigzek wytgczy¢ i schowaé aparat telefoniczny lub inne
urzadzenie elektroniczne do przydzielonej szafki w szatni szkolnej.

7. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdcié sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie
telefonu lub moze skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie Szkoty.

8. W przypadku naruszenia przez ucznia postanowien ust. 3-6 nauczyciel:

1) odnotowuje ten fakt w ,klasewymzeszyeieuwag™—- dzienniku elektronicznym

2) zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia lub wystania wiadomosci SMS
z jego telefonu do rodzicow lub prawnych opiekundéw w celu przekazania informacji
o zaistniatej sytuacji;

3) uczen w obecnosci nauczyciela wytgcza telefon i zanosi go do sekretariatu Szkoty ;

4) zdeponowane urzgdzenie zwracane jest rodzicom lub prawnym opiekunom.
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9. Odmowienie przez ucznia oddania telefonu Ilub innego urzadzenia
elektronicznego skutkuje odpowiednim wpisem w zeszyeie—uwag dzienniku
elektronicznym i upomnieniem dyrektora Szkoty.

10. Nieprzestrzeganie zakazu uzywania telefonéw komodrkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych ma wptyw na ustalanie uczniowi oceny zachowania .

§135. 1. Zakaz korzystania z telefonéw komdrkowych obowigzuje takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty podczas zajeé edukacyjnych, narad i zebrant Rady Pedagogicznej
(nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie wazinej rozmowy telefonicznej
dotyczacej sprawy stuzbowej).

2.W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komdrkowych przez
nauczycieli i pracownikéw Szkoty dyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat 5
Nagrody

§136. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania;

2) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;

3) wzrowa dziatalnos$¢ na rzecz klasy lub Szkoty;

4) inne formy zachowan budzacych uznanie;

5) nienaganna frekwencje.

2. Tryb i okolicznosci przyznawania wyrdznien sg nastepujgce:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnieé osobistych i stuzy¢ zarédwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé mobilizujgco na innych;

2) w wyrdznianiu ucznidw mozna pomingé zasade stopniowania rodzajéw wyréznien
stosujgc zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyrdznic ucznia z inicjatywy wtasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrdod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom uznania,
4) nagroda ksigzkowa
5) inne (np. nagroda rzeczowa, finansowa, wycieczka).
4. Nagrody rzeczowe finansowane sg przez Rade Rodzicow.

5. Szkota moze wystgpi¢ o stypendium edukacyjne uzdolnionym uczniom
zamieszkatym na terenie Gminy Miasto Szczecin, zwane Nagrodg Prezydenta Miasta
Szczecin.
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1) zasady przyznawania Nagrody Prezydenta Miasta Szczecin uczniom uzdolnionym
okresla Rada Miasta Szczecin;

2) o Nagrode Prezydenta wystepuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej;

§137. 1.Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrodzie, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

2. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode
(wychowawca, dyrektor szkoty, Rada Rodzicow) w terminie trzech dni od ogtoszenia informaciji
o przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

3. Odwotanie rozpatruje Komisja w skfadzie wychowawca, pedagog szkolny,
opiekun Samorzgdu Uczniowskiego, przedstawiciel Samorzagdu Uczniowskiego, przedstawiciel
Rady Rodzicow w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwofania.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwne;j liczby gloséw,
gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdziat 6
Konsekwencje za nieprzestrzeganie prawa szkolnego

§138. 1. W przypadku udowodnienia winy uczern moze ponies¢ konsekwencje za:

1) nieprzestrzeganie zapisow Statutu;
2) naruszanie zasad wspoétzycia spotecznego;
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie sSrodkéw odurzajacych;
4) posiadanie, uzywanie narzedzi niebezpiecznych dla zdrowia i zycia;
5) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
6) agresje stowng i fizyczng;
7) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;
8) lekcewazacy stosunek do obowigzkdéw szkolnych;
9) nieodpowiednig i naganng postawe wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikéw obstugi
i administracji;

10) niegodnego reprezentowania szkoty na zawodach sportowych, konkursach, imprezach;
11) wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci Szkoty.

2. Uczen moze ponies$¢ konsekwencje za to samo przewinienie tylko raz.

3. Poniesione konsekwencje nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej

ucznia.
4. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela;
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2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym;

3) nagana wychowawcy z wpisem do dokumentacji wychowawcy klasy;

4) ustne upomnienie dyrektora Szkoty;

5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw;

6) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty i udziatu w konkursach, zawodach sportowych
i imprezach organizowanych przez szkote na okreslony czas;

7) ograniczenie niektérych przywilejéw ucznia, np. udziatu w dyskotekach szkolnych;

8) odsuniecie od udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach pozaszkolnych (wycieczki,
wyjscia);

8a) na czas nieobecnosci w szkole oddziatu, do ktdrego uczaszcza uczen odsuniety z udziatu
w wycieczce szkolnej lub wyjscia klasowego, wychowawca wskazuje oddziat, w ktérym uczen
realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne; obecnosé na tych zajeciach jest obowigzkowa;

9) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej);

10) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

5. Ustala sie nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:

2)

3)

4)

a) niewywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego;
b) drobne uchybienia natury porzagdkowej itp. brak stroju sportowego, przyboréw
itp.;
c) spdznianie sie na zajecia lekcyjne;
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow;
e) przerzucanie winy na innych;
f) samowolne opuszczanie lekcji;
g) utrudnianie prowadzenia zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
wychowawca moze ukaraé ucznia nagang w szczegoélnosci za:
a) samowolne opuszczenie zajec bez usprawiedliwienia;
b) powtarzajace sie zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano;
c) wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub innych
uczniow;
d) aroganckie zachowanie sie wobec innych osdb;
e) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zaje¢;
f) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;
dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej
w szczegdlno$ci za powtarzajgce sie zachowania skutkujace udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
w pétroczu;
dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktory:
a) mimo wczesniejszego ukarania, popetnia ponownie takie same wykroczenia,
b) ktdrego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych ucznidw,
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c) dopuszcza sie kradziezy,

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz tamie
inne zasady obowigzujgce w szkole;

5) kara przeniesienia do réwnolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczegdlnosci za:

a) powtarzajgce sie zachowania, za ktére udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoty Srodkéw zabronionych, mogacych spowodowad
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

c) stosowanie przemocy wobec uczniéw wtasnej lub innej klasy,

d) znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej,

e) niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

f) fatszowanie podpiséw, dokumentéw, zwolnien z zajec.

6. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktéra ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji nauczycielom,
badz niszczy mienie w sali, w ktérej odbywajg zajecia — dyrektor Szkoty moze wprowadzié
sankcje polegajgce na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w dyskotekach
i zajeciach poza szkotqa tj. wyjscie do kina, teatru lub prawa do zorganizowania wycieczki.

7. Przy ustalaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do cigzgcych na nim obowigzkéw, zachowanie sie
po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére kara ma
zrealizowad.

8. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) Rady Pedagogicznej;
3) innych osdb.

8a. Nie obowigzuje gradacja kar. O rodzaju konsekwencji/kary decyduje sie po
rozpatrzeniu danego niewfasciwego zachowania ucznia po uprzednim wystuchaniu ucznia
i zainteresowanych stron.

9. O zastosowanych konsekwencjach wychowawca lub dyrektor Szkoty zawiadamia
na pismie rodzicédw lub osobe, pod ktdrej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje.

10. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczace
warunkéw zastosowanej kary i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia
ucznia i jego rodzicdw w ciggu 7 dni.

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy; Rada Pedagogiczna informuje
na piSmie o swoim stanowisku w ciggu 7 dni.
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11. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor Szkoty
moze, za zgoda rodzicodw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest
to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia
ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

12. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wyfgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§139. 1. W uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora Szkoty, poparty uchwatg Rady
Pedagogicznej mozna rozpoczgé procedure karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty.
Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do zfozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dlainnych ucznidéw lub pracownikdéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkéw dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do
innej szkoty.

§140. 1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym
zdarzeniu. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), dyrektor niezwtocznie
powiadamia organa Scigania.
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2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej.

3. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze
sie rowniez zwrdci¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac¢ obiektywnos$¢é. Wychowawca klasy
informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczgcy danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej
celem uzyskania opinii. Brak opinii Samorzagdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty.

9. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie
ktérej podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

10. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny
opiekun.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé
na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdziat 8
Postepowanie w stosunku do ucznia edukacji wczesnoszkolenej

§141. 1. W stosunku do ucznidéw edukacji wczesnoszkolnej, ktérzy nagminnie nie
przestrzegajg prawa szkolnego, stosuje sie odpowiednie procedury obowigzujgce w Szkole
oraz dziatania w oparciu o ustalenia zespotu wychowawczego powotanego przez dyrektora
Szkoty.

2. W sytuacji, kiedy dziatania Szkoty i rodzicéw nie przynoszg oczekiwanych
rezultatow, kierujgc sie dobrem dziecka, uwzgledniajgc prawa pozostatych cztonkow
spotecznosci szkolnej, mozliwe jest:

1) przeniesienie ucznia do klasy réwnolegte;j;
2) zgtoszenie sprawy do instytucji wspierajgcych dziatania Szkoty np. Policja, MOPR, Sad
Rodzinny.
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3. O podjetych dziataniach wychowawca, pedagog lub dyrektor Szkoty informuje
rodzicow lub osobe, pod ktérej prawng lub faktyczng opieka uczen pozostaje.

DZIAL Xl
Rodzice w szkole

Rozdziat 1
Wspoétpraca z rodzicami

§142. Rodzice i nauczyciele wspédtdziataja ze szkota w sprawach wychowania

i ksztatcenia dzieci.

§143. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie

edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekuriczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatdw rozwijajagcych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) udzielanie informacji zwrotnej rodzicom nt ich dzieci, postepédw w nauce,
funkcjonowaniu w spotecznosci szkolnej i klasowej; po przez korespondencje, e-
dziennik, e-maile, telefonicznie, osobiscie oraz strone www, i inne materiaty
informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce,

przez edukacje na temat procesdw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w
nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wigczanie rodzicéw w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotdéw, ktdre biorg udziat w podejmowaniu waznych dla Szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw dzieci przez:
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a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw i rodzicéw w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdziat 2
Prawa rodzicow

§144. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
w tym zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;

2) zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem Rady Rodzicow lub wychowawcy oddziatu
do przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

3) wspodtudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym; informacje te
przekazuje wychowawca po zebraniu Rady Pedagogicznej;

5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 omdwione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci.

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w
nauce i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicéw, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie);

7) wgladu w pisemne prace swego dziecka oraz uzasadnienia wystawionej oceny
zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

8) bezptatnego dostepu do dziennika elektronicznego funkcjonujgcego w Szkole;

9) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka
- porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;

10) otrzymania pisemnej informacji na temat zagrozen oceng niedostateczng
z poszczegdlnych przedmiotéw lub naganng oceng zachowania na miesigc przed
zakonczeniem pierwszego lub drugiego pétrocza;

11) udziatu w imprezach szkolnych, w otwartych zajeciach lekcyjnych w wyznaczonych
terminach;

12) udziatu w organizowanych dla nich pogadankach, wyktadach i warsztatach
szkoleniowych.

13)wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: dyrektorowi Szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicédw.
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§145. 1. Kazdy rodzic ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia dziecka
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw

3. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia poprzez przekazanie Radzie
Rodzicow ofert towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela,
sktadkach podejmuje Rada Rodzicéw.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy,
dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z optat za ubezpieczenie przy
zachowaniu ubezpieczenia.

5. Obowigzkiem wszystkich uczniow szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastepstw od nieszczesliwych wypadkéw i kosztdw leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.

Rozdziat 3
Obowigzki rodzicow

§146. 1. Rodzice zapisujac dzieci do SP 59 zobowigzujg sie do przestrzegania statutu
Szkoty i regulamindw obowigzujacych w Szkole.

2. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwdéj swojego dziecka
zgodnie z wiasnymi przekonaniami.

3. Za uczeszczanie dziecka do Szkoty i realizowanie obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego odpowiadajg rodzice i
obowigzani sg:

1) dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty lub oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego na terenie Szkoty;
2) zapewnié¢ regularne i punktualne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne zgodnie

z planem zajeg;

3) odbieranie o wyznaczonej godzinie dziecka z oddziatu przedszkolnego, ucznia klasy
pierwszej, dziecka objetego opieka swietlicowg;

4) dzieciom do lat 7 zapewni¢ w drodze do — i ze Szkoty opieke osoby, ktéra ukoriczyta
co najmniej 10 lat (art. 89 Kodeksu wykroczen).

4. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumieé nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych w Szkole.

6. Rodzice ponoszg wspotodpowiedzialno$é za postepy dziecka w nauce i zobowigzani
sg do wspétpracy ze szkotg, a w szczegdlnosci:

1) obowigzani s3 stworzy¢ dziecku warunki zapewniajgce przygotowanie sie do zajec
szkolnych, zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;
2) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;
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3) interesowania sie pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zajec szkolnych;

4) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

5) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

6) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w Szkole;

7) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

8) realizowania zalecen nauczycieli.
7. Rodzice zobowigzani sg do udzielania (wychowawcy, nauczycielowi przedmiotu,

pedagogowi, dyrektorowi lub pielegniarce szkolnej) petnej informacji o sytuacji zdrowotnej

dziecka, majgcej wptyw na jego bezpieczeristwo i prawidtowe funkcjonowanie w Szkole.

8. Rodzice odpowiadajg za szkody umysinie spowodowane przez dziecko i dokonujg
naprawy uszkodzen, pokrywajg koszty naprawy wyrzgdzonych szkdd lub podejmujg formy
zadoscuczynienia osobie poszkodowanej;

9. Rodzice obowigzani sg poinformowac (osobiscie lub telefonicznie) wychowawce klasy
w ciggu 3 dni o przewidywanej dtuzszej nieobecnosci dziecka w Szkole.

10. Rodzice zobowigzani sg do niezwtocznego odbioru dziecka, w przypadku zgtoszenia
przez wychowawce lub pracownika Szkoty niedyspozycji dziecka.

11. Rodzice dziecka z obwodu wtasciwego dla Szkoty Podstawowej nr 59 w Szczecinie ,
zobowigzani sg do informowania dyrektora Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego
roku, o realizacji obowigzku szkolnego w innej szkole lub zmianach w tym zakresie.

12. Rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie
wilasciwego zezwolenia, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu.

13. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, niewtasciwego
wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy wobec dzieci, demoralizacji,
wykorzystywania seksualnego szkota ma obowigzek zwréci¢ sie do organéw wtadzy
publicznej (réwniez sgdu) o ochrone dziecka.

14. W trakcie nauki na odlegto$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) w miare mozliwosci sprzet do uczestnictwa w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem
moetod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a w razie braku takich mozliwosci
zwracajg sie do dyrektora szkoty o pomoc w tym zakresie ;

3) witasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komodrkowego w celach innyc niz uczestnictwo w zajeciah edukacyjnych.
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Rozdziat 4

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych

§147. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich
trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty.

§148. 1.Usprawiedliwiona nieobecnos$é ucznia moze byé spowodowana chorobg lub
wazng przyczyna losowa.

2. Nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego oswiadczenia rodzicéw informujgcego o
przyczynie nieobecnosci.

3. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w Szkole do drugiego dnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych
zaje¢ edukacyjnych. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia moze by¢ przekazane drogg elektroniczng
(e-mail, komunikator na iDzienniku)

4. Wychowawca ma prawo odmoéwié¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1.

5. Na dtuzszg nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa
sytuacjg, zezwala wytgcznie dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy (na podstawie
pisemnego wniosku rodzicéw).

6. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia. Przechowywane sg one w

teczce wychowawecy lub w wersji elektronicznej do konca danego roku szkolnego.

7. W przypadku diugotrwatej, budzacej watpliwosci absencji ucznia,
usprawiedliwionej przez rodzica , szkota moze zgtosi¢ swoje podejrzenie co do braku
realizowania obowigzku szkolnego do sadu rodzinnego.

§149. 1. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zajeé lekcyjnych udziela
wychowawca klasy na podstawie umotywowanego pisemnego zwolnienia rodzicow;
w przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen zobowigzany jest uzyskaé zgode uczacego
w danym dniu nauczyciela lub dyrektora/ wicedyrektora Szkoty.

2. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu z powodu
ztego stanu zdrowia, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw ucznia, ktdrzy sg zobowigzani
niezwtocznie odebrac ucznia ze szkoty.

3. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczed przynosi
wychowawcy klasy, pisemne usprawiedliwienie od rodzicow w pierwszym dniu po powrocie
do Szkoty.

§150. 1.Dyrektor Szkoty ma prawo wszczgé postepowanie administracyjne
przewidziane przepisami prawa, w tym zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen
systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo
obowigzku szkolnego.

2.Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac¢ na biezgco dyrektorowi Szkoty
informacje zwigzane z frekwenc;ja.
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3.0bowigzkiem kazdego nauczyciela jest kontrola obecnosci ucznidow na lekcjach lub

zajeciach pozalekcyjnych i odnotowanie nieobecnosci ucznidw w iDzienniku lub dzienniku

zajec pozalekcyjnych.

1)
2)

DZIAL XIV
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§151. W ramach wewnatrzszkolnego oceniania ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

1)

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;
monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowaweczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteridw zachowania;

3) ustalanie ocen biezagcych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznidw;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§152. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena
koricowa nie jest Srednig ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteridw - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w
oparciu o okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2
Obowigazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§153. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i
ich rodzicéw o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane sa:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie internetowej Szkoty - dostep do informacji
nieograniczony;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciele i wychowawca klasy fakt poinformowania ucznidw oraz rodzicow
odnotowujg w dzienniku lekcyjnym oraz protokotach spotkan z rodzicami w sposéb ustalony
z uczniami i rodzicami.

5. Nauczyciele danego przedmiotu opracowujg przedmiotowe zasady oceniania
(PZO) zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania i na poczatku roku szkolnego
zapoznajg z nim ucznidw oraz jego rodzicéw.

6. Przedmiotowe Zasady Oceniania okreslaja:

1) obszary aktywnosci uczniéw podlegajgce ocenianiu;

2) czestotliwos$¢ przeprowadzania réznych form sprawdzania wiedzy (np. prac klasowych,
sprawdziandw, kartkéwek, odpowiedzi ustnych, prac domowych);

3) szczegdtowe kryteria oceniania podstawowych form sprawdzania osiggnie¢;

4) poziomy wymagan na poszczegdlne oceny;

5) sposoby postepowania z uczniami o specyficznych trudnosciach w nauce
(dysleksja, dysortografia, dysgrafia, dyskalkulia) i uczniami objetymi pomoca
psychologiczno-pedagogiczng;

6) procedury poprawiania niekorzystnych wynikdw z danego przedmiotu.

7. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaé wymagania edukacyjne,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

8. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych

§154. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) s$rdédroczne - na koniec pierwszego poétrocza,
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b) roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,

c) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie i konkursdw uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujagcej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzsze;j.

Rozdziat 4
Jawnos¢ ocen i udostepnianie ocenionych prac

§155. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego oraz zeszytu ucznia bezposrednio po jej
ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

§156. 1. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wglagdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego oraz moze by¢
wpisywana do zeszytu ucznia.

2. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wglagdu w pisemne prace swoich
dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;
4) rodzic moze skopiowacd prace za pomoca urzgdzenia elektronicznego.
3. Prace pisemne ucznia sg przechowywane w teczkach przedmiotowych znajdujacych sie
w Szkole.
4. Pisemne prace kontrolne, karty obserwacji, s3 przechowywane do korica danego roku
szkolnego.
§157. 1. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i
jego rodzicom.

2. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor Szkoty, ktdry nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty, w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu;

3. Dyrektor Szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastgpi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia. Dokumentacja
ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora Szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez Dyrektor Szkoty nauczyciela;
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4. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia odbywa sie nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w
sekretariacie szkoty.

Rozdziat 5
Uzasadnianie ocen

§158. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujagc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z wazniejszych pisemnych form sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznia (prace klasowe sprawdziany) uzasadniane sg pisemne. Nauczyciel
przekazuje uczniowi recenzje pracy zawierajgcg nastepujace tresci:

1) odwotanie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych rocznych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteridw ocen zachowania;

2) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

3) wskazanie lub odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowe] pracy ze
strony ucznia, aby uzupetnic braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

4) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposdb powinien poprawic prace pisemng;

5) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach
i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§159. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Rozdziat 6
System oceniania na | etapie edukacyjnym ucznia

§160. 1. W klasach I-lll oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, s3
opisowe z wyjgtkiem religii.
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2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
4. Biezgcemu ocenianiu podlegajg osiggniecia ucznia w zakresie:
1) edukacji polonistycznej,
2) edukacji matematycznej,
3) edukacji przyrodniczej,
4) zajeé¢ komputerowych,
5) jezyka obcego nowozytnego,
6) edukacji muzycznej,
7) edukacji spotecznej,
8) zajec technicznych,
9) wychowania fizycznego,
10) edukacji plastyczne;.
5. Nauczyciel gromadzi informacje o uczniu we wszystkich obszarach jego aktywnosci:
1) poznawczej,
2) artystycznej,
3) fizycznej,
4) spoteczno-emocjonalne;.
6. Gromadzenie informacji moze odbywac sie poprzez stosowanie rdézinorodnych
metod i technik wykorzystywanych w nauczaniu stacjonarnym i nauczaniu zdalnym:
1) obserwacja,
2) analiza wytwordw ucznia,
3) testy sprawdzajace, sprawdziany,
4) rozmowy,
5) wywiady,
6) ankiety,
7) badania socjometryczne,
8) karty pracy ucznia,
9) analiza pracy domowej i inne.

2. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stownga wyrazona ustnie;
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2) pisemng;
3) wyrazong symbolem graficznym;
4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV-VI.

3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny
cyfrowej w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg z zeszytach uczniéw
oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

4. Ocenianie biezgce ucznia w klasie |, Il i Il dokonywane jest za pomoca nastepujgcej
skali cyfrowej. Skala ocen:
1) stopien celujgcy - 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb)
3) stopien dobry - 4 (db)
4) stopien dostateczny - 3 (dst)

5) stopien dopuszczajgcy - 2 (dop)
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst)

5. Ocena wyrazona stopniem musi posiadaé stowny komentarz dotyczacy
poczynionych przez ucznia postepéw, stopnia zrozumienia materiatu oraz kierunku dalszej
pracy.

6. W przypadku ustalania biezgcych ocen biezgcych mozna dodatkowo wpisywac
obok ocen znaki ,+” i ,-” , gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyziszej kategorii
wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan oraz ,np” (uczen nieprzygotowany).

2. Oceny cyfrowe odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym lub zeszycie ucznia.

3. Dopuszcza sie w trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggniec
oraz wktadanego wysitku, interaktywne ocenianie postepdw ucznia i uzyskanego przez niego
zrozumienia materiatu z zachowaniem zasad oceniania ksztattujgcego.

4. Szczegdtowe kryteria oceniania podstawowych form sprawdzania osiggniec
oraz szczegétowe poziomy wymagan edukacyjnych okresla Przedmiotowe Zasady Oceniania
edukacji wczesnoszkolne;.

5. Praca domowa zadawana jest w uzasadnionych sytuacjach w celu doskonalenia
sprawnosci manualnych, utrwalenia wiadomosci i umiejetnosci, rozwijania samodzielnosci,
zainteresowan i zdolnosci uczniéwz zachowaniem zasad:

1) nauczyciel dostosowuje czestotliwosc i forme pracy domowej do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

2) systematycznie kontroluje prace domowe;

3) decyduje o formie sprawdzenia i ocenie pracy ucznia;

4) uczen zobligowany jest do rzetelnego i systematycznego odrabiania prac domowych;

5) ma prawo bez konsekwenciji zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji dwa razy, trzecie
zgtoszenie skutkuje oceng niedostateczng;

6) ma obowigzek uzupetnic¢ braki w wyznaczonym przez nauczyciela terminie;

7) uzupetnienie brakéw traktowane jest jako praca domowa i podlega tym samym
regutom.
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2. Péfroczng i roczng ocene opisowg, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji,
analiz praci wypowiedzi ucznia.

3. Péfroczna ocena opisowa jest sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje rodzic dla rodzicédw, drugi - podpisany przez
rodzicow wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy do konca danego etapu
edukacyjnego. Ocena pédfroczna obok osiggnie¢ ucznia bedzie opatrzona wskazéwkami,
zaleceniami dotyczgcymi dalszej pracy z uczniem.

4. Roczna ocena opisowa jest podsumowaniem efektéow edukacyjnych za dany rok
szkolny i wpisuje sie jg do arkusza ocen oraz na $wiadectwo szkolne.

5. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach oraz w toku comiesiecznych konsultacji.

6. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych i religii stosuje
sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV -
VIIL.

7. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie skfada
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw i uwzglednieniu opinie wydanej przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczna.

§161. 1. W klasach | —lll Srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia kryteria, o
ktorych mowa w § 165. ust.6
3. Najczesciej stosowanymi narzedziami pomiaru zachowania ucznia s3a:
1) obserwacja;
2) opinie nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz kolegéw;
3) informacje dotyczace aktywnosci pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych danych;
4) karty samooceny;
5) rozmowy z uczniem.

Rozdziat 7
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII

§162. 1.0ceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne ustala sie w stopniach wedtug
skali:

1) stopien celujgcy — 6 (cel)

2) stopien bardzo dobry —5 (bdb)
3) stopien dobry —4 (db)

4) stopien dostateczny — 3 (dst)

5) stopien dopuszczajgcy — 2 (dop)

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst)
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2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne — stownie, w petnym brzmieniu.

3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,—”, gdzie ,+” oznacza
osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.

4. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos$é, zadania domowe lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi. (Sposdb
przeliczania pluséw i minusdw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Zasady Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow).

5. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotdw w dzienniku lekcyjnym:
1) np —uczen nieprzygotowany;
2) bz —brak zadania;
3) nb —uczen nieobecny
4) 0-—uczen nie pisat pracy pisemne;.

5. Dopuszcza sie w trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggniec
oraz wktadanego wysitku ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujgcego.

6. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene biezgcg z danego przedmiotu wg zasad
okreslonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

7. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustnej.

8. Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

9. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego (ponad zasade ustalong
w PZO) odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym i majg wptyw na ocene z zajec
edukacyjnych i zachowania.

10. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniow.

11. Ogdlne wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
okresla § 163.

12. Szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
ocen sformutowane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania , opracowanych przez
zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretnej
klasie.

§163. 1. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria oceniania uczniéw klas [V-VIII,
odpowiadajgce wymaganiom edukacyjnym na poszczegdlne stopnie szkolne:

1) ocene celujagcg otrzymuje uczen, ktory w petni opanowat tresci i umiejetnosci
przewidziane programem nauczania dla danej klasy oraz:

a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,
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b) skreslony
c) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia lub

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac sie do finatéw (w szkole i poza nig);

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz

a) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

b) potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemdw w nowych sytuacjach;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci okreslone programem nauczania
danego przedmiotu w zakresie pozwalajagcym na zrozumienie wiekszosci relacji miedzy
elementami wiedzy z danego przedmiotu oraz:

a) poprawnie stosuje opanowang wiedze i umiejetnosci,
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, w zakresie
umozliwiajgcym osigganie dalszych postepdéw w uczeniu sie przedmiotu oraz

a) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci;

5) ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do
kontynuowania nauki na wyzszym poziomie oraz

a) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, nie opanowat niezbednego minimum
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej w stopniu
umozliwiajgcym dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu w klasie programowo
WyZszej oraz
a) nie jest w stanie rozwigza¢, nawet przy pomocy nauczyciela, zadan teoretycznych i

praktycznych o niewielkim stopniu trudnosci.

2. Ocena ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

3. Ocena ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

4. Ogolne kryteria oceniania okreslone w ust.1 stosuje sie w ocenianiu biezgcym,
$rodrocznym i rocznym z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu i Przedmiotowych
Zasad Oceniania.
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Rozdziat 8
Sposoby sprawdzania osiggniec edukacyjnych uczniéw

§8164. 1. Na zajeciach w trybie pracy stacjonarnej i nauczania z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ ocenie mogg podlegaé nastepujgce
rodzaje aktywnosci ucznidéw:

1) prace pisemne:

a) praca klasowa obejmuje dziat materiatu i trwa do 2 godzin lekcyjnych, o pracy
klasowej uczen jest powiadamiany na dwa tygodnie wczesniej; ocena wyrazona jest
w skali punktowo-procentowej, przeliczanej na skale szesciostopniowq ;

b) sprawdzian trwa 1 godzine lekcyjng; zapowiedziany jest z tygodniowym
wyprzedzeniem,ocena wyrazona jest w skali punktowo-procentowej, przeliczanej na
skale szesciostopniows ;

c) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

d) dyktando (poprzedzone jest ¢wiczeniami utrwalajgcymi zasady pisowni) trwa do 45 minut,
e) ¢wiczenia
f) referaty,
g) zadania domowe;
2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi z miejsca, przy tablicy, mapie, eksponacie ( dialog, opis, podanie regut,
zasad, wskazanie i omawianie elementéw, streszczenie, opowiadanie itp.),

b) recytacja,
c) wystapienia (prezentacje),
d) samodzielne prowadzenie elementdw lekcji;
3) praca i aktywnos¢ na lekcji;
4) sprawdziany praktyczne;
5) projekty grupowe;
6) wyniki pracy w grupach;

7) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

8) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

9) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dtugopisu itp.).

4. Praca pisemna oceniana jest wg szczegétowych kryteriow okreslonych
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

5. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) kultura jezyka — 15%.
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2) materiat rzeczowy — 85%,

6. Ocene za prace w grupie moze otrzymacd caty zespét lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajg nastepujgce umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspoétdziatanie;

3) wywigzywanie sie z powierzonych rél;

4) rozwigzywanie problemoéw w sposob tworczy.

7. Przyjmuje sie nastepujgcy ilos$¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

8. Przy ocenianiu prac klasowych i sprawdzianéw nauczyciel stosuje nastepujgce zasady

przeliczania punktéw na ocene:

1) ponizej 40% mozliwych do uzyskania punktdw - niedostateczny;

2) 41% - 55% - dopuszczajacy;

3) 56% - 75% - dostateczny;

4) 76% - 90% - dobry;

5) 91% - 99% - bardzo dobry;

6) 100% - celujgcy.

9. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wkfad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

10. Zapowiedziane prace klasowe i sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie
waznych powodoéw przektadane.

11. Szczegdtowe zasady przeprowadzania kontrolnych prac pisemnych w Szkole:

1) pisemne prace klasowe obowigzkowo poprzedzone sg lekcja powtdrzeniowa
(o czym informuje temat lekcji wpisany do dziennika)

2) informacja o pracy klasowej musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej
dwutygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzian — z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) prace pisemne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw,

4) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z catg klasg powinien to
uczyni¢ w innym terminie ustalonym z nauczycielem,

5) nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi,
ze zachowanie ucznidw nie gwarantuje samodzielnosci pracy,
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6) uczniowie, w stosunku do ktérych nauczyciel podejrzewa brak samodzielnosci w pisaniu
sprawdzianu, powinni zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu w najblizszym mozliwym
czasie.

12.Prace klasowe, sprawdziany, dyktanda oraz prace stylistyczne powinny byé
sprawdzone i omdéwione z uczniami w ciggu dwdch tygodni od momentu napisania pracy
i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacjg. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach swiat,
ferii.

13. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow
edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla
rodzicow (prawnych opiekunéw) i winny by¢ podpisane przez rodzicéw (prawnych
opiekunow).

14.Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie

sprawdzania zawartosci merytoryczne;j.

15. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie lub brak zadania bez podania
przyczyny na zasadach okreslonych w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

16. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po diuzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

17. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz dwie prace klasowe lub sprawdziany, a
w jednym dniu wiecej niz jeden sprawdzian. W dniu pisania w/w pracy nie stosuje sie innych
pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci( nie dotyczy kartkowek).

18. Liczba wszystkich planowanych form pisemnego sprawdzania wiedzy zalezy od
specyfiki przedmiotu.

19. Liczba i formy ustnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci wynikajg ze specyfiki
przedmiotu.

20. W przypadku nieobecnosci nauczyciela nalezy powtdrzy¢ materiat przed ponownie
zaplanowang pracg klasowg, sprawdzianem, testem.

21.Termin pracy klasowej moze ulec zmianie na prosbe ucznidow, ale nie obowigzujg
wowczas zasady zawarte w ust.11, pkt.2.

22. Ocenione prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli do korica danego roku
szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do korica pétrocza.

23.Szczegbtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdblnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicdw na poczatku roku szkolnego.

24. Podczas zawieszenia zajeé i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zasady oceniania sg dostosowywane do przyjetych w szkole
rozwigzan ksztatcenia na odlegtosé.

25. Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odlegto$é ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.
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27.

26. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg
i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

a)
b)

c)

d)

e)

f)

ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniéw wykazywana podczas lekcji on-line;
dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzone;j lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w
wyznaczonym terminie poprzez aplikacje TEAMS lub inng forme ustalong z
nauczycielem (np. poczte elektroniczng poprzez komunikatory);

ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekgji dla klasy.

odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw
elektronicznych;

przygotowanie projektu przez ucznia.

O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.
28. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene zgodnie z § 158.

Rozdziat 9
Ocenianie zachowania

§165. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu ucznia.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) poczgwszy od klasy IV

ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;

4) poprawne — pop;
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5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.

5. Punktem wyjscia w szeSciostopniowe] skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia — poprawne wypetnianie obowigzkéw okreslonych w ust. 6.
Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena poprawna,
nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $Srodowisku szkolnym:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:

a) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

b) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

c) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty, uczniom, innym osobom;
3) dbatos¢ o schludny wyglad oraz noszenie stroju, zgodnie z zasadami okre$lonymi w §133
4) sposob korzystania z telefondw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, zgodnie

z zasadami okreslonymi w §134

7. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacy, jawng, umotywowang
uwzgledniajgca opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie
nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikdéw szkoty.

8. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania s$rddrocznej i rocznej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli, zwfaszcza uczacych ucznia, opinii uczniow
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

9. W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonujg wpiséw o0 pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowania ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

10. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca
uzasadnia ustalong ocene.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub o pinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
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14. Wychowawca uzasadnia na piSmie ocene zachowania w sytuacji:
1) obnizenia oceny do nagannej;
2) znacznej rozbieznosci w ocenie swojej, zespotu ucznidw lub Rady Pedagogiczne;j.
15. Szczegétowe kryteria ocen zachowania sg zawarte w Punktowym Systemie
Oceniania Zachowania.
16. Najczesciej stosowanymi narzedziami pomiaru zachowana ucznia s3:
1) obserwacja;
2) opinie nauczycieli, kolegdw oraz innych pracownikéw Szkoty;
3) informacje dotyczace aktywnosci pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych danych;
4) karty samooceny;
5) rozmowy z uczniem.
16a. Przy ocenianiu zachowania ucznia w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia
sie:

a) systematycznos$é i aktywnosc ucznia w realizacji zleconych form nauki,

b) kulture korespondenciji, ktérg odznacza sie uczen - tj. sposdb w jaki formutuje
wiadomosci za posrednictwem poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z
zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych),

c) zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji w czasie
rzeczywistym.

17. Na tydzien (7 dni kalendarzowych) przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

18. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

19. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

20. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel sejmiku uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.
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21. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i
nie moze byé nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

22. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
23. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24. Jezeli uczen dopusci sie razgcego naruszenia zasad zachowania i norm
spotecznych (m.in. kradziez, béjka, spozywanie alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie
narkotykow lub dopalaczy, zniewazenie innego ucznia lub pracownika szkoty, dokonanie
aktu cyberprzemocy, wagary ) po okresie proponowania/ ustalenia oceny zachowania,
dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze wystawi¢ ocene nizszg niz
proponowana bez zachowania wymaganych terminéw powiadamiania ucznia i jego
rodzicodw o ustalonej ocenie zachowania.

25. Po ustaleniu oceny zachowania w wyzej opisany sposéb wychowawca klasy
niezwtocznie informuje rodzicéw ucznia i jego samego, o tym jaka ocene zachowania
ustalono.

26. W sytuacji opisanej w punkcie 24 mozna odstgpi¢ od punktowego kryterium oceny
zachowania.

27. Za zachowanie ucznia poza szkotg odpowiadajg jego rodzice.

Rozdziat 10
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§166. 1.Przyjmuje sie dwukrotng klasyfikacje ucznidéw w ciggu roku szkolnego:

a) $rédroczng na zakonczenie | poétrocza (do 31 sierpnia rada pedagogiczna ustala termin
zakonczenia | pétrocza);

b) roczng na zakonczenie Il pétrocza.

2. W klasie programowo najwyzszej dokonuje sie klasyfikacji koricowej.

1) oceny koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w klasie programowo najwyzszej oraz
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych lub ustalone s3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikow
olimpiad i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej;

2) ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzsze;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.
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3. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdinych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzagcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

6. Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona
przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

7. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmiotu.

8. Roczne oceny klasyfikacyjne wpisuje sie rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a
takze w arkuszach ocen i protokotach egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych — pisane
sg stownie w petnym brzmieniu.

9. Laureat  konkursu  przedmiotowego o  zasiegu = wojewddzkim  lub
ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

10. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub z
zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11. Zajecia edukacyjne typu: wychowanie do zycia w rodzinie sg zaliczane na
podstawie obecnosci i uczestnictwa w zajeciach.(nie wpisuje sie ich na swiadectwo).

12. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciel, ustalajgc ocene klasyfikacyjng,
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinng itp.

Rozdziat 11
Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych

§167. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie s3 $rednia
arytmetyczng ocen czastkowych.
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2. Klasyfikacyjng ocene $rédroczng lub roczng ucznia wystawia sie na podstawie co
najmniej trzech sposobdw sprawdzania osiggnie¢. Decydujacy wptyw na w/w oceny majg
nastepujgce elementy, w kolejnosci:

1) prace klasowe, sprawdziany;

2) odpowiedzi ustne;

3) otwarte prace pisemne pisane samodzielnie w Szkole;
4) aktywnos¢ na lekcjach i przygotowanie do nich;

5) wysitek ucznia;

6) udziat w konkursach.

§168. 1. Przed rocznym i srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) o ocenach $rédrocznych i rocznych uczen i jego rodzice sg poinformowani na tydzien
(7 dni kalendarzowych) przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej przez
nauczycieli przedmiotu, poprzez wpis w dziennku elektronicznym w rubryce ,ocena
$rodroczna/roczna”;

2) o przewidywanej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej (Srédrocznej i rocznej) lub
zagrozeniu nieklasyfikowaniem rodzice poinformowani sg przez wychowawce pisemnie
na zebraniu lub podczas spotkania indywidualnego, na jeden miesigc przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej; rodzic podpisem potwierdza otrzymang informacje;

3) w przypadku niestawienia sie na spotkanie rodzicdw ucznia zagrozonego oceng
niedostateczng lub niekalsyfikowaniem informacje przekazuje sie poprzez komunikator
dziennika elektronicznego; odczytanie wiadomosci uznaje sie za dopetnienie przez
wychowawce obowigzku poinformowania o przewidywanych dla ucznia ocenach
niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu;

4) w szczegblnych przypadkach, (np. probleméw rodzica z dostepem do dziennika
elektronicznego) informacje o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub zagrozeniu
nieklasyfikowaniem wysyta sie listem poleconym (za potwierdzeniem odbioru), a fakt ten
rejestruje sie w sekretariacie Szkoty w zeszycie poczty wychodzacej;

5) wystanie informacji na wskazany przez rodzicow adres uznaje sie za dopetnienie przez
wychowawce obowigzku poinformowania o przewidywanych dla ucznia ocenach
niedostatecznych lub zagrozeniu nieklasyfikowaniem.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania ucznia i rodzicow o trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

§169. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w
klasie programowo wyzszej,podejmowane sg dziatania: zindywidualizowanie wymagan
wobec ucznia, zajecia wyrdwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.
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§170.1. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne
(zwolnienie lekarskie, urlop zdrowotny) w czasie przewidzianym na poinformowanie ucznia
i jego rodzicdw (prawnych opiekundw) o przewidywanej $rddrocznej/rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych bgdz w czasie wystawiania srodrocznych/rocznych ocen
klasyfikacyjnych ocene wystawia wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel tych samych
zajec edukacyjnych, a w przypadku braku takiego nauczyciela — nauczyciel zaje¢ pokrewnych
- w porozumieniu z wychowawca klasy, uwzgledniajagc oceny wystawione w dzienniku
lekcyjnym i po rozmowie z zainteresowanym uczniem.

2.W przypadku nieobecnosci wychowawcy danego oddziatu (zwolnienie lekarskie,
urlop zdrowotny) w czasie przewidzianym na poinformowanie ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o przewidywanej S$rédrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania badz w czasie wystawiania $rddrocznej/ rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, ocene wystawia pedagog Szkoty badz inny wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel, zachowujgc procedury obowigzujgce wychowawce. W tym wypadku pedagog
badZ inny wyznaczony przez dyrektora Szkoty nauczyciel organizuje réwniez zebranie,
podczas ktdérego informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych badz
klasyfikacyjnych s$rdodrocznych/rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
badz klasyfikacyjnej srodrocznej/rocznej ocenie zachowania.

§171. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, sprawdzajgcego lub weryfikujgcego.

§172. Uczern moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§173. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla
§ 176 statutu szkoty.

Rozdziat 12
Warunki i tryb organizacji egzaminu klasyfikacyjnego

§174. 1.Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w danym pdtroczu.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany".
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4. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

5. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznosc¢
podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica,
wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej
lub nie konczy szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki,

2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

7. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zajec artystycznych oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie
ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie , niesklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych, techniki
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mieé¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, 5, 6 pkt.1
przeprowadza komisja w skfadzie:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych —jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek szkolny poza
szkotg, przeprowadza komisja, powofana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.
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13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
2) termin egzaminu
3) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji, klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
16. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach lub o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem §176.

19. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng
lub dwie oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindéw poprawkowych.

20. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, lecz w wyjgtkowych przypadkach moze zosta¢ zmieniona na wniosek Rady
Pedagogiczne;j.

Rozdziat 13
Warunki i tryb organizacji egzaminu poprawkowego

§175. 1. Kazdy uczen od klasy IV, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy.

2. Pisemng prosbe o egzamin poprawkowy sktadajg rodzice ucznia (prawni
opiekunowie) do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz trzy dni robocze przed dniem zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w danym roku szkolnym.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z
ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznia i rodzicow w formie
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informacji pisemnej wraz z zagadnieniami egzaminacyjnymi zgodnymi z wymaganiami
programowymi.
5. Rodzice ucznia potwierdzajg podpisem informacje o terminie egzaminu

poprawkowego i kwitujg odbidr zagadnien egzaminacyjnych. Podpisang przez rodzicow
informacje pozostawia w dokumentach szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

8. Nieobecnos¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona pisemnie,
przez rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw) w dniu egzaminu.

9. Pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do dyrektora
szkoty réwnoczesnie z usprawiedliwieniem nieobecnosci.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

11. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktérym mowa w ust.10 pkt 2
moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
Szkoty.

12. Zadania egzaminacyjne ukfada nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza dyrektor
szkoty najpdiniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopiel trudnosci pytan
powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzgledniaé mozliwosci psychofizyczne ucznia.

13. Egzamin pisemny trwa 45 minut; na egzamin ustny przeznaczone jest 30 minut,
w tym 15 minut na przygotowanie sie do odpowiedzi.

14.7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
2) termin egzaminu
3) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji, klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
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5) zadania egzaminacyjne,
6) uzyskang ocene klasyfikacyjna.

15. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

16. W czasie egzaminu poprawkowego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem §176 ust. 1.

18. Po zdanym przez ucznia egzaminie poprawkowym, na najblizszym zebraniu Rada
Pedagogiczna zatwierdza zmiane oceny z danego przedmiotu. Po zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczng oceny, wychowawca klasy, jest zobowigzany w ciggu 14 dni wypisaé uczniowi
nowe $wiadectwo szkolne.

19. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 20

20. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

21. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

22. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy §176 . Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 14
Warunki i tryb odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania - egzamin sprawdzajacy

§176. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga
byé zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia (egzamin sprawdzajgcy), w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwyktg wiekszoscig gtosédw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt.1 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne w danej klasie moze byc
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wifasng prosbe Ilub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

10.Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) w przypadki rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
b) termin egzaminu
c) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzgcych w skfad komisji, klasyfikacyjnego,
d)imie i nazwisko ucznia,
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e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a)imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
b)termin posiedzenia komisji;
c) imie i nazwisko ucznia;
d) wynik gtosowania;
e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem
3) Do protokotu, o ktérym mowa w pk. 1 dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwiezty
informacje o ustnych odpowiedziach lub o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

12. W czasie egzaminu sprawdzajgcego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Przepisy §176 stosuje sie  odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanejw wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 15
Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
— egzamin weryfikujacy

§177.1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang
przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegac sie o podwyziszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czgstkowych jest réwna ocenie, o ktérg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianédw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.
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4. Uczen ubiegajacy sie o podwyiszenie oceny lub jego rodzice na 5 dni przed rada
klasyfikacyjna sktadajg podanie do dyrektora Szkoty z pro$bg o umozliwienie poprawienia oceny.

1) wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie okreslac¢ ocene, o ktdrg uczen sie ubiega;

2) wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogdw ust. 3 pkt 3,4 i 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.
3. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki przystepuje do przygotowanego przez
nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko
zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

9. Termin sprawdzianu /egzaminu ustala dyrektor w porozumieniu z uczniem lub jego
rodzicami, nie pdzniej jednak niz na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej;

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczert w ramach poprawy.

13. Egzamin sktada sie z 2 czesci pisemnej i ustnej, warunkiem przystgpienia do czesci
ustnej jest pozytywne zaliczenie czesci pisemnej, adekwatne do oceny;

14. Sktad komisji i protokét jak przy egzaminie poprawkowym;

15. W czasie egzaminu weryfikujgcego mogg by¢ obecni - w  charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

16. Ustalona ocena przez komisje jest ostateczna, nie moze ona by¢ jednak nizsza
od ustalonej wczesniej przez nauczyciela przedmiotu.

§178. 1. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnym zachowaniu ucznia,
osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska, itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) wskazan zawartych np. w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Tryb i termin postepowania:

1) uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) na 5 dni przed radg klasyfikacyjna
sktadajg podanie do dyrektora Szkoty z prosbg o weryfikacje oceny zachowania z
uzasadnieniem swojej prosby.
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2) wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogéw wymienionych w ust.1. W
przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.1 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

3) Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora, jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) pedagog,

d) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

4) Komisja na posiedzeniu ma obowigzek zapoznac sie z przedtozonymi informacjami
lub opiniami dotyczgcymi ucznia;

5) Komisja dokonuje oceny poprzez gtosowanie, jezeli wynik jest réwny decydujgcy gtos
ma przewodniczgcy komisji;

6) Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokét jak § 176 ust.10. pkt.2;

3. Ustalona przez komisje ocena zachowania jest ostateczna, nie moze byé ona
jednak nizsza od ustalonej wczesniej.

Rozdziat 15a
Przeprowadzania egzamindéw z wykorzystaniem metod online

§178a. 1. Na wniosek rodzica w uzasadnionych sytuacjach egzamin klasyfikacyjny, egzamin
poprawkowy, egzamin weryfikujacy lub sprawdzajgcy moze by¢ przeprowadzony zdalnie.

2. Sytuacje uzasadniajgce przeprowadzenie egzaminu w sposéb zdalny wynikajg z braku
mozliwosci stawienia sie ucznia w szkole w zwigzku z stanem zdrowia (potwierdzonym
odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim), przyczynami wymienionymi w §44 ust. 7 lub
uzasadnionym losowo pobytem poza miejscem zamieszkania.

3. We whniosku rodzic ucznia oswiadcza, ze posiadane przez niego mozliwosci techniczne
pozwalajg na przeprowadzenie egzaminu na odlegto$é lub zwraca sie z prosbg o wyposazenie
w odpowiedni sprzet na czas egzaminu przez szkote.

4. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu w formie zdalnej powinien by¢ przestany przez
lub e-mailem na poczte sekretariatu szkoty w okreslonym czasie wskazanym odpowiednio w
§174 - §178.

5. Dyrektor powotuje komisje egzaminacyjng wskazang odpowiednio w §174 - §178,

6. Dyrektor szkoty w korespondencji za posrednictwem srodkdow elektronicznych
z rodzicami ucznia uzgadnia date i godzine egzaminu z zachowaniem termindw
obowigzujgcych przy poszczegdlnych formach egzaminu.
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7. Zadaniem przewodniczgcego komisji powotanej przez dyrektora szkoty jest przygotowanie
aplikacji Microsoft Teams na potrzeby egzaminu, to jest zaplanowanie spotkania i wystanie
zaproszenia do wszystkich jego uczestnikow .

8. Egzamin jest przeprowadzany w formie online przy uzyciu aplikacji Microsoft Teams,
w formie spotkania wideo z opcjg wspétdzielenia ekranu z zastosowaniem zapiséw ust. 10.

9. Do egzaminu w czesci pisemnej i ustnej, uczen przystepuje przy wtgczonej kamerze
komputerowej, ktdra obejmuje stanowisko pracy zdajgcego i przy wtagczonym mikrofonie.

10. Przestanie zadania do wykonania w czesci pisemnej nastepuje za posrednictwem platformy
Microsoft Teams tuz przed egzaminem, a czas pracy jest odliczany od momentu pobrania pliku przez
ucznia.

11. W przypadku, gdy uczen rozwigzuje zadania na wydruku lub kartce papieru po ukonczonej
pracy, ma obowigzek wykonania czytelnego skanu/zdjecia i niezwtocznego wystania go przez
platforme Microsoft Teams. W tym czasie przewidziana jest przerwa (od 15 do 30 minut w zaleznosci
od przedmiotu ) na sprawdzenie pracy.

12. Uczen po wylosowaniu zestawu egzaminacyjnego, przygotowuje sie do odpowiedzi w czasie
okreslonym przez przewodniczgcego komisji (na podstawie procedury przeprowadzania egzaminow
klasyfikacyjnych, poprawkowych weryfikujgcych lub sprawdzajgcych), przy wtgczonej kamerze i
mikrofonie.

13. Zdajacy ma obowigzek wykonywac zadania egzaminacyjne samodzielnie, bez korzystania
z niedozwolonych pomocy, czy tez oséb trzecich. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnosci,
przewodniczacy wraz z cztonkiem komisji majg prawo uniewaznié¢ egzamin, czego konsekwencja
bedzie uzyskanie przez ucznia oceny niedostatecznej.

14. Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie i stanowig one zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

15. Ustalenie oceny egzaminu odbywa sie bez obecnosci online ucznia.

16. Utracenie tgcznosci z powodu niezaleznych probleméw technicznych na okres do 10 minut,
nie zaktdca przebiegu egzaminu. Jesli przerwa techniczna trwa diuzej, egzamin klasyfikacyjny
rozpoczyna sie od poczatku wraz ze wszystkimi procedurami. W skrajnym przypadku ustala sie nowy
termin egzaminu

17.Z egzaminu przeprowadzonego w formie zdalnej protokot sporzadza sie zgodnie z
zapisami dotyczgcymi odpowiednio egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego,
weryfikujgcego lub sprawdzajgcego.

18. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania procedury wskazanej w ust. 5-17 wowczas
egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez dyrektora za posrednictwem metody
ustalonej przez dyrektora.
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Rozdziat 16
Egzamin dsmoklasisty

§179. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. skreslony
3. skreslony

4. Egzamin ma forme pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej.

5. Egzamin os$mioklasisty przeprowadza sie zgodnie z ogtoszonym w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej komunikatem w sprawie:

1) harmonogramu przeprowadzania egzaminu osmioklasisty,

2) materiatéw i przyboréw pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na egzaminie
o$mioklasisty,

3) sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu o$mioklasisty

6. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z
odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
egzaminu najwyzszego wyniku.

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegbétowe informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do kohca
sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

8. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

9. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty,
w terminie ustalonym przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

11. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

12. Za dostosowanie warunkdw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
uczniéw odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

13. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
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1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang czes¢ egzaminu

przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktdrej jest uczniem.

14. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w
dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza
ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowe] oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym
roku.

15. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
czesci egzaminu. dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

16. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 13, w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie

”-n

odpowiednio ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Rozdziat 17
Wyniki egzaminu

§180. 1. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktéw
przyznanych przez egzaminatoréw.
2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzona
i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoniczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje sie na Swiadectwie ukoniczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty w okreslonym terminie.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

DZIAL XV
Promowanie i ukoniczenie szkoty

Rozdziat 1
Zasady promowania i ukonczenia szkoty

§181. 1. Uczen oddziatu klasy I- Il otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
oddziatu klasy programowo wyziszej.
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2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll Szkoty podstawowej:

1) na wniosek wychowawcy oddziatu , uwzgledniajac opinie wydang przez poradnie
psychologicznoo- pedagogiczng oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia;

2) na wniosek rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu i poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

§182. 1. Poczawszy od klasy IV uczeid otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie  nauczania  uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od  stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 4.

2. Uczen, ktoéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoty nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z
wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
Sredniej ocen wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, na swiadectwie i w
arkuszu ocen umieszcza sie obie oceny, a do $redniej ocen wlicza sie kazdg z ocen.

7. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego
oddziatu klasy.

8. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie odrebnych przepisow.

10. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, uzyskat koncowe
oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu.
Obowigzek przystagpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepiséw.
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11. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

12. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystgpia w danym roku, muszg powtoérzyé
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

13. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§183. 1. Po ukoriczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z
wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggniec¢ ucznia, wpisywanych na swiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez zachodniopomorskiego kuratora oswiaty.

4. Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia
szkoty.

5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje sie na
Swiadectwie celujacg koricowg ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty, w
czesci dotyczgcej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie szkoty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktdrej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami écistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukorczenia
szkoty oraz zaswiadczen.
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11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukofczenia szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna na podstawie odpowiedniego dokumentu
dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego
zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami witasciwych
danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje ,dokonano sprostowania” oraz
czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date i pieczec¢
urzedowa.

13. Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukoriczenia szkoty i
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora
oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rdwnej kwocie
opfaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci
réwne] kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu. Optate wnosi
sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

DZIAL XVI
Warunki bezpiecznego pobytu ucznidéw w szkole

Rozdziat 1
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniéw

§184. 1. Szkota, majac na uwadze wiek i potrzeby psychofizyczne uczniéw oraz
uwzgledniajgc obowigzujgce w Szkole przepisy bezpieczeristwa i higieny pracy, okresla zakres
i Sposdb zapewnienia uczniom bezpieczenstwa:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach peftniag wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) w czasie imprez i uroczystosci szkolnych, konkurséw i zawoddéw sportowych
odbywajgcych sie poza szkotg nadzér nad uczniami sprawujg wyznaczeni nauczyciele;

4) podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
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2. Po zakonczeniu zajeé obowigzkowych, uczen ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zgtosic sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

3. W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez uczniow z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnos¢ Szkoty za ich bezpieczeristwo konczy sie.

4. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecern nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

5. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

6.Wszyscy pracownicy Szkoty oraz uczniowie sg zobowigzani do zwracania szczegdlnej
uwagi i otaczania opiekg w kazdej sytuacji i o kazdej porze najmtodszych uczniéw, zwtaszcza
oddziatéw przedszkolnych i klas pierwszych, a takze ucznidw niepetnosprawnych.

§185. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi ( w szczegdlnosci szatriarz portier) oraz
dyzurujacy nauczyciele.

2. Portier (lub osoba zastepujgca szatriarza portiera) powinien zwrdécié sie do oséb
postronnych wchodzacych na teren Szkoty o wpis do ksiegi wejsé z imienia i nazwiska oraz
podanie celu pobytu, a nastepnie wskaza¢ wtasciwg droge lub poprosi¢ o opuszczenie
budynku Szkoty;

3. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zwracania uwagi na osoby postronne
przebywajgce na jej terenie i kierowania ich do sekretariatu Szkoty.

4. Obowigzkiem pracownikéw Szkoty jest zawiadomienie dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniéw;

5. W Szkole obowigzuje zakaz wchodzenia oséb dorostych do toalet uczniow
oraz przebywania w nieuzasadnionych przypadkach na terenie Szkoty.

6. Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o
jego bezpieczny pobyt w Szkole.

7. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).

8. System monitoringu umozliwia zapis obrazu bez dZzwieku. Nagrania sg nadpisywane
na dysku.

9. Zasady udostepniania nagran monitoringu wizyjnego okresla Procedura obstugi i
korzystania z monitoringu wizyjnego w Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie

10. Szkota na state wspodtpracuje z policjg i strazg miejska.

11. Budynki Szkoty i teren Szkoty odpowiadajg ogdlnym warunkom bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz warunkom przeciwpozarowym.

12. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do odbycia szkolenia w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy i ppoz. zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

13. Pracownicy Szkoty zobowigzani sg skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy
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oraz zarzadzenia odnosnie bhp i ppoz. Zasady bezpieczenistwa, higieny pracy i nauki w Szkole,
obowigzki nauczycieli, a takze pracownikéw administracji i obstugi w tym zakresie, reguluja
odrebne przepisy;

14. Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do systematycznego wpajania uczniom
zasad bezpiecznego zachowania oraz reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa;

Rozdziat 2
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

§186. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkoty,
organizowanych przez nia.

8§187. 1. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania ustalonych godzin
rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do
petnych przerw miedzylekcyjnych

2. Nauczyciel w trakcie pracy z uczniami:

1) ma obowigzek upewni¢ sie, czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg
bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosic¢ to do dyrektora Szkoty celem usuniecia
usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia
zaje¢ w danym miejscu;

1) zobowigzany jest do sprawdzania listy obecnosci uczniow przed przystgpieniem do zajec
i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku frekwencji dziennej oraz
dzienniku elektronicznym, dzienniku zajec¢ swietlicy lub zaje¢ pozalekcyjnych;

2) reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw;

3) podczas zajeé nie moze pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki

3. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia Szkoty przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub
pedagoga lub dyrektora szkoty oraz rodzicow.

4. W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia , jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowac¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic¢ rodzicéw
ucznia. Jesli jest to nagty wypadek powiadomi¢ dyrektora Szkoty.

5. Niedysponowany uczen moze opuscic¢ szkote tylko pod opieka rodzicow lub osoby
przez nich upowaznione;.
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6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji wychowawca klasy, nauczyciel danych zajec
edukacyjnych lub dyrektor szkoty — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

7. Nauczyciel powinien kontrolowa¢ wfasciwg postawe ucznidw w czasie zajec.
Korygowac zauwazone btedy i dba¢ o czystosé, tad i porzgdek podczas trwania lekcji i po jej
zaknczeniu.

8. Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej. W miejscach o zwiekszonym
ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun
praowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin
pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziatach przedszkolnych i klasach |- llI
zapewnia permanentng opieke uczniom swojego oddziatu podczas trwania zajec
edukacyjnych.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia w klasach I-ll po skonczonych zajeciach
odprowadzajg dzieci do szatni, oddajac pod opieke rodzicow lub do swietlicy pod opieke
wychowawecy Swietlicy.

11. Nauczyciel obowigzany jest zapewnié¢ wtasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochrony
indywidualne;.

12. Podczas wycieczek turystyczno-krajoznawczych oraz dydaktycznych opieke nad
dzie¢mi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz wewnatrzszkolnym Regulaminem
wycieczek, sprawujg nauczyciele lub inna osoba petnoletnia za zgodg dyrektora;

13. Wyjazdy na zawody sportowe lub konkursy kazdorazowo wymagajg uzyskania
pisemnej zgody rodzicéw wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do
wysitku fizycznego. Zgody rodzicdw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w
dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

14. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnic¢
uczniow z ostatnich.

15. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

16. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ ucznidw z:
1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;
5) z wewnetrznymi regulaminami obowigzujgcymi w Szkole.

§188. 1. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego
Swiadkiem udziela pierwszej pomocy, zawiadamia pielegniarke szkolng oraz dyrektora
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szkoty, w razie potrzeby wzywa pogotowie ratunkowe i powiadamia rodzicdw. Kazdy
wypadek nalezy zgtosi¢ do wyznaczonego pracownika szkoty i uzupetni¢ dokumentacje
zgodnie z przepisami prawa.

2. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

3. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwtocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

2. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, sekretariat oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w
srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy.

§189. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci na drogach publicznych
szkota:

1) prowadzi ws$réd ucznidw systematyczng prace nad zaznajomieniem ich z przepisami
ruchu drogowego;

2) organizuje rozne formy pracy pozwalajgce opanowaé przepisy ruchu drogowego
i podnies¢ umiejetno$é poruszania sie po drogach;

3) wspodtpracuje z instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie zagadnieniami ruchu
drogowego;

4) umozliwia uczniom zdobycie karty rowerowej, po zdaniu przez nich egzaminu
teoretycznego i praktycznego.

§190. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicéw ucznidw
poprzez wywieszenie ich na stronie www szkoty.

Rozdziat 3
Podstawowe zasady bepieczenstwa w szkolnych obiektach sportowych

§191. 1. W hali sportowej, sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest
do:

1) kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajeciami;

2) zadbania o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie ucznidéw na lekcji i w szatni
przed lekcjg i po lekcji;

3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;

2. Nauczyciel wychodzacy z uczniami na zajecia poza szkotg zobowigzany jest do:

1) zorganizowania zbidrki w wyznaczonym miejscu na terenie Szkoty;

2) sprawdzenia obecnosci;

3) bezpiecznego przeprowadzenia uczniéw zgodnie z przepisami ruchu drogowego lub
zapewnienia opieki podczas transportu autobusowego;
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4) zapoznania i przestrzegania regulaminu miejsc zaje¢ (np. basen, korty tenisowe);
5) wiasciwego nadzoru w czasie powrotu do Szkoty.

3. W czasie zawoddéw sportowych organizowanych przez Szkote uczniowie nie mogg

pozostawac bez opieki oséb do tego upowaznionych.

4. Zasady organizowania zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ ruchowych:

1) stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci
fizycznej i wydolnosci éwiczacych;

2) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym
dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego rodzicéw;

3) ¢wiczenia sg prowadzone z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych;

4) bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktérych przemieszczenie sie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych, sg mocowane na state;

5) w obiektach sportowych oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie tablice informacyjne okreslajgce zasady
bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu sportowego;

6) prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

DZIAL XVII
Ceremoniat szkolny

Rozdziat 1
Symbole szkolne

§192. 1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest uchwatg na ostatnim posiedzeniu
Rady Pedagogicznej sposrod prymusow szkoty i sktada sie z dwdch trzyosobowych
sktadow;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
Szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy V- VIl
Szkoty wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

4) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcéw klasy oraz samorzad szkolny
na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa do czasu opuszczenia szkoty przez cztonkdéw pocztu
sztandarowego;
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6) uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego klasy 6smej.

7) decyzja Rady Pedagogicznej, za niewtasciwe realizowanie obowigzkéw pocztowego,
a w szczegdlnosci braku nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania
ceremoniatu, a takze innych uchybien regulaminu szkolnego, uczen na wniosek
opiekuna sztandaru moze by¢ odwotany ze skfadu pocztu. W takim przypadku dokonuje
sie wyboru uzupetniajgcego. Od decyzji przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

1. Insygnia mi pocztu sztandarowego s3a:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym w
strone kotnierza, spiete na lewym biodrze; nic nie moze zastaniaé biato-czerwonej szarfy,
2) biate rekawiczki.

2. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych:

1) Chorazy: biata koszula i ciemne spodnie,
2) Asysta: biate bluzki i ciemne spddnice.

3. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie;

4. Sztandar i jego insygnia przechowywane sg w zamknietej gablocie. Catoscia
spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu sztandarowego.

§193. 1.Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych z okazji:
a) $wiat panstwowych: Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja, Swieto Odzyskania
Niepodlegtosci, swieto flagi,
b) swiat szkolnych:
a) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego
b) Swieta szkoty — Dziers Patrona Szkoty
c) Pasowania ucznidw klas pierwszych
d) Ceremonii ukonczenia szkoty przez uczniéw klas 6smych.
2. Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystyczna.

§194. 1. Poczet sztandarowy petni funkcje reprezentacyjng w uroczystosciach
pozaszkolnych. Wraz z opiekunem i Dyrektorem szkoty bierze udziat w:

1) uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez administracje samorzgdowg i
panstwowa,

2) uroczystosciach religijnych: msze S$wiete z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, uroczystosci pogrzebowe i inne,

3) uroczystosciach sktadania kwiatéw w miejscach pamieci narodowe;j,

4) uroczystosciach patriotycznych, w ktorych bierze udziat spotecznosé szkoty lub jej
delegacja.

5) innych uroczystosciach o charakterze patriotycznym, religiinym na zaproszenie szkoét i
instytucji
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2. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem). Wstega czarnej materii zaczyna sie w lewym gérnym rogu, a koriczy w potowie
dolnej czerwonej materii flagi, czyli na dfugosci trzech czwartych ptachty sztandaru.

3. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Baczno$é¢” . Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystosé.

4. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorazego. Chorazy robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz
pochyla sztandar;

5. Sztandar oddaje honory, przez pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu
W pozycji ,Bacznosé¢”, w nastepujgcych sytuacjach:

a) nakomende,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania , Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniow,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych: podczas kazdego podniesienia Hostii
w czasie Przemienienia, przed Komunig $Sw. oraz w trakcie trzykrotnego
podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswietszego Sakramentu

6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

7. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi przez
koscidt, trzymajac sztandar pod katem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie,
bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.

8. W trakcie mszy sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie
klekajg, nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestow, stojgc caty czas w
pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

9. Sztandarem wykonuje sie nastepujgce chwyty:

a) ,Donogi”
b) ,Naramie”
c) ,Prezentuj”

Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego

Postawa Chwyty sztandaru

Sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej
»do nogi" nodze na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka
na wysokosci pasa. Lewa reka jak w postawie zasadniczej.

"na ramie" Chorazy prawag reka (pomaga lewg) ktadzie drzewiec na prawe ramie i
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,bacznosc¢”

trzyma go pod katem 45 stopni w stosunku do ramienia

"prezentu;j"
,Na prawo patrz”

Z postawy zasadniczej chorazy podnosi sztandar prawa rekg pionowo
do gory. Nastepnie lewg reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod
prawg i opuszcza prawg reke na catej dtugosci obejmujac dolng czes¢
drzewca. Asysta w postawie zasadnicze;j.

ta postawa przyjmowana jest tuz przed wprowadzeniem,
wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu sztandarowego,

"salutowanie"

miejscu

sztandarem w

Wykonuje sie z postawy "prezentuj". Chorgzy robi zwrot w prawo skos
z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przéd na odlegtos¢ jedne;j
stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45 stopni. Po
"salutowaniu" przenosi sztandar do postawy "prezentu;j".

Sztandar znajduje sie w tej postawie w momencie slubowania, sktadania
przyrzeczers, w kosSciele w czasie Podniesienia, Komunii $w.,
btogostawienstwa oraz odczytywania apelu polegtych czy salwy
honorowe;j.

"salutowanie"
sztandarem w
marszu

Z potozenia "na ramie" w taki sam sposéb pochyla sztandar jak przy
salutowaniu w miejscu.

"spocznij"

Sztandar przy nodze jak w postawie "zasadniczej". Chorazy i
asysta w postawie spocznij.

§195. 1.Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem szkoty odbywa sie w czasie
uroczystego zakoriczenia roku szkolnego w bezposredniej obecnosci dyrektora

szkoty.

1) Prowadzacy podaje komende:
,Szkota — bacznos¢, poczty sztandarowe do przekazania sztandaru — wystgp”.
2) Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy
sktad pocztu. Poczty sztandarowe, przekazujacy i przyjmujgcy zajmujg wyznaczone
miejsce naprzeciwko siebie w odlegtosci 5 krokéw, a chorgzy pocztu przekazujgcego
wykonuje chwyt do nogi.

3) Chorazy dotychczasowego pocztu sztandarowego przekazuje sztandar szkoty:

,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej nr 59imienia Bolestawa
Krzywoustego. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”;

4) Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég
sztandaru, wstaje i wygtasza formute:

»Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki

i godnie reprezentowac naszg szkote”.
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5) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komende ,Sztandar przekazad”

6) Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorgzy przykleka na prawe kolano, catuje rég
sztandaru. Po tym nastepuje przekazanie sztandaru, a dotychczasowa asysta przekazuje
insygnia pocztu sztandarowego: rekawiczki i szarfy.

7) Prowadzacy podaje komende, ,Po przekazaniu sztandaru - poczty sztandarowe -
wstap”, szkota - spocznij”

8) Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dofgcza do pozostatych w
sali uczniéw.

§196. Godto/logo szkoty jest znakiem rozpozawczym szkoty, przedstawia lis¢ debu
potaczony z ksigzkg, na ktérej widnieje napis ,SP 59” Nalezy je eksponowac podczas
uroczystosci, imprez szkolnych, na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, identyfikatorach, oficjalnych
pismach urzedowych szkoty.

§197. Hymnem szkoty Podstawowej nr 59 w Szczecinie jest piosenka ,Jak gérskie orty”.
Znajomos¢ stéw to jeden z wazinych obowigzkéw uczniowskich. Podczas wykonywania
hymnu szkoty uczniowie zachowujg sie podobnie, jak w czasie wykonywania hymnu
panstwowego.

§198. Podczas oficjalnych uroczystosci szkolnych gosci nalezy wita¢ zgodnie z z przyjeta
w Polsce precedencjg (uzalezniong od zajmowanego stanowiska, takze jego umocowania
konstytucyjnego, rozréznienia administracji rzagdowej lub samorzgdowej). Proponowane listy
precedenc;j:

1. Precedencja stanowisk w miescie:
1) prezydent miasta
2) przewodniczacy rady miasta,
3) zastepca prezydenta miasta,
4) wiceprzewodniczacy rady miasta,
5) radny miasta,
6) sekretarz miasta,
7) skarbnik miasta,
8) przewodniczacy zarzgdu dzielnicy (osiedla).

2. Precedencja na jubileusz szkoty:
1) Wiadze iinstytucje centralne (np. MEN, postowie),
2) Witadze wojewddzkie (wojewoda, marszatek — przedstawiciele)

3) Kuratorium Oswiaty — organ nadzorujgcy szkote,

4) Witadze powiatowe, gminne - organ prowadzacy,

5) Radni powiatowi, gminni,

6) Przedstawiciel duchowienstwa,

7) Emerytowani dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy placowki,
8) Gtéwni sponsorzy: Rada Rodzicow, szefowie firm,

9) Dyrektorzy zaprzyjaznionych szkét,

10) Przedstawiciele oswiatowych zwigzkdow zawodowych,

11) Przedstawiciele stuzb mundurowych,

12) Przedstawiciele zaprzyjaznionych instytucji, firm i organizacji,
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13) Media,
14) Spotecznos¢ szkolna: nauczyciele, pracownicy, uczniowie.

3. Precedencja na uroczystosciach szkolnych
1) Biskup
2) Wojewoda
3) Marszatek wojewddztwa
4) Przewodniczacy Sejmiku wojewddztwa
5) Prezydent miasta
6) Kurator oswiaty
7) Radny wojewddzki
8) Radny powiatowy
9) Radny miasta
10) Wizytator KO
11) Sekretarz miasta
12) Inspektor wydziatu o$wiaty
13) Przewodniczacy rady rodzicow
14) Pozostali goscie
4.0d przestawionej powyzej propozycji mogg byé odstepstwa wynikajgce ze
szczegolnej roli, pozycji lub wieku zapraszanego goscia, ktdrego gospodarz uroczystosci
pragnie szczegdlnie uhonorowad.

Rozdziat 2
Slubowanie klasy pierwszej szkoty podstawowej

§199. 1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru.
Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na
wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
i powtarza rote przysiegi:

»My uczniowie klasy pierwszej wstepujgcy w progi Szkoty Podstawowej Nr 59 im. Bolestawa
Krzywoustego slubujemy uroczyscie:
»,Bede starat sie by¢ dobrym i uczciwym cztowiekiem.
Bede strzegt honoru i dobrego imienia szkoty.
Bede szanowat swoich nauczycieli, rodzicéw i kolegéw.
Bede kochat swojg Ojczyzne - Polske.
Bede uczyt sie tego, co wazne i piekne".
Slubuje”.
2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistéw.
Pasowania dokonuje dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
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Rozdziat 3
Pozegnanie absolwentéw

§200. 1. Na uroczystym apelu koriczgcym rok szkolny absolwenci sktadajg slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznosé. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory
reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa
przysiegi.

Rota slubowania absolwentow:
»My, Absolwenci Szkoty Podstawowej Nr 59 im. Bolestawa Krzywoustego Tobie Szkoto
Slubujemy:
- dalszg pracg i naukg rozstawia¢ Twoje imie,
-z godnoscig nosi¢ zaszczytne miano wychowanka Szkoty Podstawowej Nr 59 im.
Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie,
- zdobytg wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzystywac w dalszym
swoim zyciu,

zawsze pracowac sumiennie i uczciwie,

'H

Slubujemy
2. Zachowanie uczestnikdéw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzgcego uroczystosé:

a) ,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) od$piewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzgacy nie zarzadzi inaczej;

c) , Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakoriczenia
komendg ,,Spocznij”;

2)Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg a
poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

DZIAL XVIII
Postanowienia koncowe

§201. 1. Szkota jest jednostkg budzetowa.

2 Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§202. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§203. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami oraz
prowadzi rejestr wszystkich pieczeci.

2. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci:
a) pieczec okragta zawierajgca godto panstwowe i tresc:
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»Szkota Podstawowa nr59 im. Bolestawa Krzywoustego w Szczecinie”
b) pieczeci prostokatnej o tresci:
Szkota Podstawowa nr 59
im. Bolestawa Krzywoustego
70 -789 Szczecin ul. Dgbska 105

tel. 46-33-795, tel. 501 479 795
REGON 000219135”
c) pieczeci prostokatnej uzywanej do celé1) bankowych o tresci”
Szkota Podstawowa Nr 59
Szczecin-Kleskowo
§204. Na budynku Szkoty umieszczona jest tablica z nazwa:

,,Szkota Podstawowa nr 59

im. Bolestawa Krzywoustego

ul. Dagbska 105

w Szczecinie”

§205. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celdw i
zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

§206. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j: uczniow,
rodzicow, dyrektora, nauczycieli i innych pracownikda) szkoty.

§207. Statut jest dostepny w-sekretariaciebibliotece-i-na stronie internetowej szkoty.
| I . ki . borm.

§208. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
§209. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§210. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

§211. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

§212. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpdiniej po trzech nowelizacjach w
formie obwieszczenia.
§213. Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 30 listopada 2017r. przyjeto do stosowania.

Cecylia Baran
/dyrektor/
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