OFERTA PRACY DLA KUCHARZA W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 59
 im. Bolesława Krzywoustego w Szczecinie 
Szczegóły dotyczące ogłoszenia:
· Stanowisko: KUCHARZ
· Ilość wakatów: 2
Wymiar etatu:  1
Ważność ogłoszenia: 20.03.2024 r.
· Rodzaj umowy: umowa na czas określony z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony
· Praca w godzinach porannych
· Liczba godzin w tygodniu: 40
· Zatrudnienie od 01.09.2024 r.
Dane adresowe:
· Nazwa szkoły: Szkoła Podstawowa nr 59 im. Bolesława Krzywoustego
· Miejscowość: Szczecin
· Kod pocztowy: 70-789
· Ulica: Dąbska 105
· Telefon: 91 4633 795
· E-mail: sekretariat@sp59.szczecin.pl
Niezbędne wymagania:
· chęć do pracy,
· znajomość procedur sanitarnych (w tym HACCAP),
· znajomość zasad zbiorowego żywienia,
· doświadczenie w zawodzie,
· referencje z poprzednich miejsc pracy mile widziane, 
· kwalifikacje do zajmowanego stanowiska,
· rzetelność,
· sumienność,
· dyspozycyjność,
· dobra organizacja pracy własnej,
· obywatelstwo polskie,
· pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
· stan zdrowia pozwalający na podjęcie pracy na w/w stanowisku.
Zakres obowiązków:
· Przestrzeganie zasad dobrej praktyki higienicznej (GHP), dobrej praktyki produkcyjnej (GMP) oraz systemu HACCP,
· Znajomość obowiązujących instrukcji i przepisów dotyczących powierzonego stanowiska pracy oraz umiejętność  praktycznego ich stosowania.
· Przygotowywanie posiłków z należytą starannością.
· Prawidłowe i terminowe wykonywanie zadań wynikających ze specyfiki zajmowanego stanowiska
· Organizowanie pracy w sposób zapewniający prawidłową i terminową realizację zadań.
· Informowanie bezpośrednio przełożonego o postępach wykonywanych prac, jak również o występujących przeszkodach i utrudnieniach.
· Przestrzeganie przepisów w zakresie bhp i ppoż oraz sanitarnych określonych w stosowanych regulaminach i instrukcjach.
· Przestrzeganie dyscypliny pracy.
· zachowanie ładu, porządku i czystości na stanowisku pracy.
· Zabezpieczenie  mienia przedsiębiorstwa przed zniszczeniem i kradzieżą.
· Dbałość o należyty stan techniczny narzędzi pracy i wyposażenia stanowiska pracy.
· Przestrzeganie przepisów o zachowaniu tajemnicy służbowej i handlowej(zachowanie w tajemnicy informacji ,których ujawnienie mogłoby narazić pracodawcę na szkodę)
· Przestrzeganie obowiązujących w przedsiębiorstwie aktów normatywnych(zarządzeń ,poleceń i innych).
· [bookmark: _GoBack]Posiadanie aktualnych orzeczeń lekarskich ,epidemiologicznych i uprawnień zawodowo – specjalistycznych, jeśli zajmowane stanowisko tego wymaga.
· Współpraca z organami lub osobami upoważnionymi do czynności kontrolnych , po uprzednim powiadomieniu przełożonego.
· Wykonywanie na polecenie przełożonego  innych czynności niż określone niniejszym zakresem , a związane  z działalnością jednostki organizacyjnej  oraz których realizacji wymaga interes i dobro przedsiębiorstwa.
· Pomoc w zaopatrywaniu szkoły w artykuły spożywcze i sprzęty stanowiące wyposażenie kuchni
· Wykonywanie innych poleceń dyrektora , specjalisty i kucharki związanych 
z organizacją  pracy przedszkola
· W okresie wakacji praca wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora.

Wymagane dokumenty:
1. CV z opisem dotychczasowej działalności zawodowej;
2. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy; 
3. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie przez Szkołę Podstawową nr 59 im. Bolesława Krzywoustego w Szczecinie na potrzeby postępowania rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.I.2016.119.1).
Termin i miejsce składania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w sekretariacie Szkoły Podstawowej nr 59 im. Bolesława Krzywoustego w Szczecinie w godzinach 7:00 – 15:00 lub przesłać do szkoły lub przesłać na adres e-mail: sekretariat@sp59.szczecin.pl do 20.03.2024 r.
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy pod adresem: https://sp59.szczecin.pl/rodo 
w zakładce RODO.
