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 Szkoła Podstawowa nr 59 im. Bolesława Krzywoustego
70 – 789 SZCZECIN                                                        tel. 914633795

UL. DĄBSKA 105                                                            fax 914632126
www.sp59.szczecin.pl                                     e-mail: szkola59szczecin@wp.pl
Raport z autoewaluacji przeprowadzonej   

w Szkole Podstawowej nr 59 w Szczecinie
ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO: badanie klimatu społecznego szkoły za pomocą ankiety
 Załącznik II
	Badana grupa

liczba zbadanych osób
	Wymiary

(numery stwierdzeń)
	Ocena (średnia punktów) w każdym wymiarze
	Ocena (średnia punktów) we wszystkich wymiarów
	Elementy wymagające poprawy
(jeśli aktualny stan odbiega od pożądanego (5 pkt)

	1
	2
	3
	4
	5

	Uczniowie
liczba:88 
	Stwarzanie uczniom możliwości uczestnictwa w życiu szkoły (3–5)
	       5
	4,6
	Za mało pytań o zdanie i opinie uczniów w sprawach które ich dotyczą.


	a. 
	Relacje i wsparcie ze strony nauczycieli (6–9)
	       5
	
	

	b. 
	Relacje między uczniami (10–14)
	       4
	
	

	Nauczyciele
liczba: 18
	Stwarzanie nauczycielom możliwości uczestnictwa w życiu szkoły (4–5)
	5
	4,8
	Nie wszyscy uczniowie przykładają 

się do nauki. Zdarzają się przypadki 

braku szacunku do nauczyciela i nieprzestrzegania ustalonych reguł 

pracy na lekcji.

	
	Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoły (6–9)
	5
	
	

	
	
	
	
	

	
	Relacje między nauczycielami (10–12)
	5
	
	

	
	Relacje z uczniami (13–16)
	4
	
	

	
	Relacje z rodzicami uczniów (17–19)
	5
	
	

	Pracownicy niepedago-giczni
liczba: 6
	Stwarzanie pracownikom możliwości uczestnictwa w życiu szkoły (4–5)
	5
	5
	

	
	Relacje i wsparcie ze strony dyrekcji szkoły (6–8)
	5
	
	

	
	Relacje z nauczycielami (9–11)
	5
	
	

	
	Relacje z innymi pracownikami szkoły, którzy nie są nauczycielami (12–14)
	5
	
	

	
	Relacje z uczniami (15–17)
	5
	
	

	Rodzice uczniów
liczba: 158
	Stwarzanie rodzicom możliwości uczestnictwa w życiu szkoły (3–6)
	5
	5
	

	
	Relacje z nauczycielami i dyrekcją (7–9)
	5
	
	

	
	Postrzeganie przez rodziców sposobu, w jaki nauczyciele traktują ich dziecko (10–13)
	5
	
	


Podsumowanie wyników w standardzie drugim

Średnia liczba punktów dla standardu drugiego dla wszystkich badanych grup: 4,85
Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisów w kolumnie 4): 

-Niewystarczające współdziałanie nauczycieli z uczniami w zakresie ustalania zasad, reguł i zbierania opinii.
Data:………………..      Podpis szkolnego koordynatora: ……………………………                     
ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU CZWARTEGO








Załącznik IV
	Wymiary i wskaźniki (stan pożądany „optymalny”)
	Ocena
(punkty)
	Elementy wymagające poprawy
(jeśli aktualny stan odbiega od pożądanego, czyli oceny 5)  

	1
	2


	3

	1. Wybrane pomieszczenia i wyposażenie szkoły oraz organizacja pracy


	a) Stołówka szkolna jest urządzona estetycznie, możliwe jest spożycie ciepłego posiłku bez pośpiechu (Obserwacja, ankieta U – pyt. 25)
	5    4    3    2
	

	b) W szkole jest odpowiednio wyposażone i wykorzystywane pomieszczenie do indywidualnej, spokojnej pracy nauczycieli (Obserwacja)
	5    4    3    2
	

	c) W szkole jest pomieszczenie do spotkań indywidualnych nauczycieli 
z rodzicami uczniów (Obserwacja)
	5    4    3    2
	

	d) W szkole jest odpowiednio wyposażone pomieszczenie socjalne dla pracowników obsługi (Obserwacja)
	5    4    3    2
	

	e) W szkole jest pomieszczenie dla pielęgniarki szkolnej (gabinet profilaktyczny) i ustalony jest czas jej pracy w szkole (Obserwacja, wywiad z pielęgniarką)
	5    4    3    2
	

	f) Uczniowie mają możliwość pozostawiania podręczników i pomocy 
w szkole (Obserwacja))
	5    4    3    2
	

	g) Stoły i krzesła są dostosowane do wzrostu uczniów; uczniowie są informowani o numerze mebli dla nich właściwym (Obserwacja, wywiady 
z uczniami)
	5    4    3    2
	

	h) Jakość (oceniana z punktu widzenia ergonomii i profilaktyki zaburzeń układu ruchu) oraz stan techniczny krzeseł i stołów dla nauczycieli są dobre (Obserwacja, wywiad z N)
	5    4    3    2
	

	i) Nauczyciele i pracownicy uważają, że praca w szkole jest dobrze zorganizowana, równomiernie rozłożone są zadania (Ankieta N – pyt. 31, Pn – pyt. 20)
	5    4    3    2
	

	2. Czystość szkoły


	a) Szkoła jest czysta (Obserwacja, ankieta U – pyt. 20, N – 29, R – pyt. 16)
	5    4    3    2
	

	b) Toalety i umywalnie są czyste, stale dostępny jest papier toaletowy i mydło, jednorazowe ręczniki lub suszarki (Obserwacja, ankieta U – pyt. 21)
	5    4    3    2
	

	c) Uczniowie zachowują porządek i dbają o czystość w szkole (Obserwacja, ankieta U – pyt. 22, Pn – pyt. 19)

	5    4    3    2
	

	3. Organizacja przerw międzylekcyjnych 


	a) Wszystkie przerwy międzylekcyjne (poza tzw. długą przerwą) trwają nie krócej niż 10 minut (Analiza dokumentów)
	5    4    3    2
	

	b) Podejmowane są systematyczne działania dla zmniejszenia hałasu w szkole, zwłaszcza w czasie przerw międzylekcyjnych (Obserwacja, wywiady z dyrekcją, ankieta N – pyt. 30)
	5    4    3    2
	

	c) Przy sprzyjającej pogodzie uczniowie spędzają przerwy międzylekcyjne na powietrzu (Obserwacja, ankieta U – pyt. 23)
	5    4    3    2
	

	4. Wychowanie fizyczne oraz aktywność fizyczna członków społeczności szkolnej


	a) Dokonywana jest diagnoza potrzeb uczniów w zakresie aktywności fizycznej i wykorzystywane są ich propozycje w planowaniu obowiązkowych lekcji WF, zajęć do wyboru i pozalekcyjnych (Wywiad z nauczycielami WF.) 
	5    4    3    2
	

	b) Istnieje oferta zajęć do wyboru dla uczniów (od II etapu edukacyjnego) 
w ramach obowiązkowych zajęć WF (Wywiady z nauczycielami WF)
	5    4    3    2
	

	c) Dokonuje się okresowej analizy rozmiarów i przyczyn absencji uczniów na lekcjach WF oraz podejmowane są działania dla zwiększenia  uczestnictwa  uczniów w lekcjach WF i ograniczenia liczby zwolnień z tych lekcji (Wywiad 
z nauczycielami WF, dyrektorem)
	5    4    3    2
	

	d) Sprawy związane z aktywnością fizyczną i uczestnictwem uczniów w zajęciach WF są omawiane na zebraniach z rodzicami; rodziców zachęca się do organizacji/udziału w imprezach w szkole związanych z aktywnością fizyczną i zdrowym żywieniem (Ankieta R – pyt. 17 i 19)
	5    4    3    2
	

	e) Prowadzone są zajęcia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla uczniów jej potrzebujących (Wywiad z nauczycielami WF, pielęgniarką szkolną)
	5    4    3    2
	

	f) Nauczyciele WF współpracują z pielęgniarką szkolną w zakresie kwalifikacji lekarskiej uczniów do zajęć WF i dostosowują formy zajęć do potrzeb 
i możliwości uczniów z chorobami przewlekłymi, w tym z otyłością (Wywiad 
z nauczycielami WF, pielęgniarką)
	5    4    3    2
	

	g) W ocenianiu uczniów na zajęciach WF bierze się pod uwagę ich systematyczność w uczęszczaniu na zajęcia, zaangażowanie, aktywność na lekcjach i postępy, a nie tylko wyniki testów sprawności fizycznej 
i innych sprawdzianów (Wywiad z nauczycielami WF)
	5    4    3    2
	

	h) W szkole istnieje oferta udziału w zorganizowanych zajęciach ruchowych/sportowych (np. oferta zajęć w szkole, wykorzystanie środków 
z funduszu socjalnego na zajęcia poza szkołą) dla pracowników szkoły (Analiza dokumentacji)

	5    4    3    2
	

	5. Żywienie w szkole

	a) Uczniowie mają stały dostęp do wody pitnej (poza wodą z kranu) lub do  innego napoju (Obserwacja, wywiad z intendentką)
	5    4    3    2
	

	b) Organizowane są drugie śniadania spożywane wspólnie przez wszystkich uczniów i nauczyciela we wszystkich klasach (Obserwacja, wywiady z N, ankieta U – pyt. 24)
	5    4   3    2
	

	c) Organizowane są ciepłe posiłki szkolne dla uczniów z wykorzystaniem zasad racjonalnego żywienia (Obserwacja, analiza jadłospisów, ich ocena przez pracowników stacji sanitarno-epidemiologicznej)
	5    4    3    2
	

	d) Szkoła uczestniczy w programach Agencji Rynku Rolnego: „Mleko 
w szkole” oraz „Owoce i warzywa w szkole” i produkty te są właściwe wykorzystywane (eliminowanie marnotrawstwa) (Obserwacja, wywiady 
z dyrektorem, N)
	5    4    3    2
	

	e) Okresowo diagnozuje się, czy uczniowie przychodzą do szkoły po śniadaniu i co zjadają (kupują lub przynoszą) w czasie pobytu w szkole; wyniki tej diagnozy omawiane są z uczniami i rodzicami (Analiza dokumentów, ankieta R –pyt. 18,wywiady z wybranymi wychowawcami)
	5    4    3    2
	

	f) Organizuje się dożywianie uczniów z rodzin o niskich dochodach w sposób przeciwdziałający ich dyskryminacji (Obserwacja, analiza dokumentacji)
	5    4    3    2
	

	g) W czasie uroczystości, imprez, zebrań w szkole i w klasach (np. imieniny, urodziny uczniów) oferowane są warzywa, owoce, a ograniczane słodycze (Obserwacja, wywiady) 
	5    4    3    2
	

	h) W organizacji posiłków uwzględnia się specyficzne potrzeby żywieniowe uczniów (np. z przewlekłymi chorobami, na diecie wegetariańskiej) (Obserwacja, wywiad z  pracownikami stołówki)
	5    4    3    2
	


Podsumowanie wyników w standardzie czwartym
	Wymiar
	Średnia liczba punktów
	Wybrane elementy, których poprawa jest pilna i możliwa
(wybierz je z kolumny 3)

	a
	b
	C

	1. Wybrane pomieszczenia i ich wyposażenie oraz organizacja pracy
	4,8
	Ponieważ szkoła jest w trakcie rozbudowy został stworzony tymczasowy pokój nauczycielski, w którym   każdy nauczyciel posiada własną szafkę na pomoce dydaktyczne. Do jego dyspozycji znajduje się ksero, komputer z dostępem do Internetu oraz drukarka. 


	2. Czystość szkoły
	5
	

	3. Organizacja przerw międzylekcyjnych 
	5
	

	4. Wychowanie fizyczne oraz aktywność fizyczna członków społeczności szkolnej
	5
	

	5. Żywienie w szkole
	5
	


Średnia liczba punktów dla standardu czwartego (dla 5 wymiarów): 4,9
    Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisów z kolumny c): 
- Pokój nauczycielski jest przewidziany w drugim budynku szkoły, który jest w trakcie rozbudowy a zostanie oddany do użytku we wrześniu 2018r.
Data: ………………         Podpis szkolnego koordynatora: ………………………
                 ARKUSZ OCENY EFEKTÓW DZIAŁAŃ









                        Załącznik V
                                                                           Dobre samopoczucie w szkole (część E ankiety)
	Badana grupa
	Średnia liczba punktów
	Najważniejsze lub najczęściej powtarzające się czynniki wpływające 
na samopoczucie (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach)
	Przyczyny nieudzielenia odpowiedzi 
na pytania otwarte

	
	
	DOBRZE
	ŹLE
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Uczniowie
Liczba 
zbadanych:88
	5
	-ciepła i miła atmosfera

-pomocni, opiekuńczy i sprawiedliwi nauczyciele

-są tu moi najlepsi przyjaciele

-uczniowie dobrze traktują się nawzajem

-mam fajną klasę, 

-czuję się akceptowany

-nauczyciele są sprawiedliwi
	
	

	Nauczyciele
Liczba 
zbadanych:18
	5
	-Przestrzeń, otoczenie, 

-Uczniowie, rodzice, 

-Dobra atmosfera między pracownikami, 
	
	

	Pracownicy niepedagogiczni
Liczba 
zbadanych:6
	5
	-Dobre warunki pracy, 

-Miła i życzliwa atmosfera

-Życzliwa dyrekcja
	
	

	Rodzice
Liczba 
zbadanych:44
	5
	-Panuje miła atmosfera, 

-Życzliwi i zaangażowani nauczyciele,

-Szkoła przyjazna dzieciom i rodzicom,

-Czyste i przyjazne otoczenie,
	
	

	Średnia liczba punktów 
dla czterech grup
	5
	
	


Elementy wymagające poprawy: Brak               Problem priorytetowy: Nie wyłoniono problemów priorytetowych.

Podejmowanie działań dla umacniania zdrowia (część F ankiety)
	Badana grupa
	Odsetek odpowiedzi 

tak
	Działania dla umacniania zdrowia podejmowane 

	
	
	NAJCZĘŚCIEJ
	NAJRZADZIEJ

	1
	2
	3
	4

	Uczniowie
Liczba 
zbadanych:88
	91,5%
	Uczniowie bardziej dbają o higienę osobistą. Kiedy zdarza im się nieporozumienie z koleżankami/kolegami, starają się rozwiązać je pokojowo. Proszą kogoś o pomoc, gdy mają jakieś kłopoty. Starają się myśleć o sobie pozytywnie. Starają się w ciągu dnia znajdować czas na odpoczynek, przyjemne zajęcia. Zwracają większą uwagę na to, jak się odżywiają. 

	Uczniowie ograniczają czas spędzany na komputerze, tablecie, smart fonie, na oglądaniu telewizji. 

	Nauczyciele
Liczba 
zbadanych:18
	95,1
	Nauczyciele zwracają większą uwagę na to, jak się odżywiają, na utrzymywanie dobrych relacji z bliskimi osobami oraz zwracają się do innych ludzi o pomoc, gdy mają jakiś trudny problem do rozwiązania. 

	Nauczyciele zwracają większą uwagę na systematyczne wykonywanie samobadania. 


	Pracownicy niepedagogiczni
Liczba 
zbadanych:6
	100%
	 Starają się być bardziej aktywni fizycznie i szukać pozytywów w sobie i innych ludziach. Zwracają uwagę na odżywianie, systematyczne samobadania, na utrzymywanie dobrych relacji z bliskimi. Zwracają się do innych o pomoc. Znajdują czas na wypoczynek i rozwijają umiejętności radzenia sobie ze stresem i wyeliminowali zachowania ryzykowne. 
	---------------------------------------------------------------------------

	Średni odsetek dla trzech grup
	95,5%
	


     Wnioski do dalszych działań:      Wszystkie badane grupy podejmują działania dla umacniania zdrowia, aczkolwiek należy zainteresować uczniów różnymi formami spędzania wolnego czasu aby odciągnąć ich od urządzeń multimedialnych tj. komputer, tablet, smartfon. Zachęcać nauczycieli do działań profilaktycznych w zakresie zdrowia.                                                                                                                                 

                                                                                                                    Data:………………………        Podpis szkolnego koordynatora: ………………………..

RAPORT KOŃCOWY Z AUTOEWALUACJI

Załącznik VI
I. Ocena standardów i wybór problemów priorytetowych
	Standard
	Średnia liczba punktów 
	Problem priorytetowy

	1
	2
	3

	1. Koncepcja pracy szkoły, jej struktura 
i organizacja sprzyjają uczestnictwu społeczności szkolnej w realizacji działań w zakresie promocji zdrowia oraz ich skuteczności i długofalowości 
	-  
	

	2. Klimat społeczny szkoły sprzyja zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz rodziców uczniów 
	4,8
	

	3. Szkoła realizuje edukację zdrowotną 
i program profilaktyki dla uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz dąży do poprawy skuteczności działań w tym zakresie
	-
	

	4. Warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjają zdrowiu i dobremu samo-poczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz współpracy 
z rodzicami
	4,9
	


II. Ocena efektów działań i wybór problemów priorytetowych
Dobre samopoczucie w szkole
· Średnia liczba punktów dla 2 grup: 4,8
· Problem priorytetowy: nie wyłoniono problemów priorytetowych
Podejmowanie działań dla umacniania zdrowia
· Średni odsetek odpowiedzi „tak” dla 3 grup: 95,5%
· Wnioski do dalszych działań: Kontynuacja wszystkich działań dla umacniania zdrowia.
III. Podsumowanie
1. Co jest największym osiągnięciem (mocną stroną) szkoły jako szkoły promującej zdrowie?

W zakresie standardu II
Potwierdzenie przez 96% wszystkich badanych, że panuje w naszej szkole klimat społeczny, który sprzyja dobremu samopoczuciu zarówno wśród uczniów jak i nauczycieli, pracowników oraz rodziców.  
W zakresie standardu IV
Szkoła jest miejscem, w którym uczniowie spędzają bardzo dużo czasu, dlatego wszyscy dokładają starań aby było to miejsce przyjazne i bezpieczne. Cały teren szkoły jest ogrodzony, posiada dwa osobne wejścia, jak również bardzo dobrze wyposażony plac zabaw dla uczniów klas I-III oraz pełnowymiarowe boisko szkolne. Budynek szkoły  posiada podjazdy dla osób niepełnosprawnych a drzwi są szerokie. Szkoła posiada również windę przeznaczoną do przewozu osób niepełnosprawnych.  Uczniowie mają możliwość pozostawiania w szkole swoich rzeczy: szafki uczniowskie dla każdego ucznia na nakrycie wierzchnie oraz podręczniki,  w każdej klasie edukacji wczesnoszkolnej znajdują się szafki  na rzeczy ucznia. Szkoła dysponuje 12  łazienkami a liczba  umywalek i oczek ustępowych  jest wystarczająca do potrzeb uczniów, nauczycieli i pracowników. Szkoła posiada również łazienki  dla osób niepełnosprawnych. Pracownik obsługi stale kontroluje i uzupełnia zużyte środki czystości. Wychowawcy klas wyrabiają wśród uczniów nawyki dbałości o miejsce pracy, ład i porządek wokół siebie. W szkole jest wdrażany projekt „Aktywne przerwy”. Uczniowie biorą udział w różnorodnych formach aktywności ruchowej – Zumba, piłka nożna, piłka ręczna, aerobik, Twistery w każdej klasie. Hol na II piętrze zaopatrzono w stoły do ping-ponga, piłkarzyki. W klasach edukacji wczesnoszkolnej oraz oddziale przedszkolnym organizacji przerw śródlekcyjnych  sprzyja forma pracy w oddziałach. W okresie letnim i wczesną wiosną dzieci spędzają przerwy na placu zabaw oraz na zabezpieczonym boisku szkolnym, które jest ogrodzone i znajduje się w dużej odległości od głównej drogi. Nauczyciele wychowania fizycznego dokonuje diagnozy potrzeb uczniów i na tej zasadzie planuje swoją pracę, jak i zajęcia pozalekcyjne dla uczniów zgodnie z ich oczekiwaniami. Uczniowie mają możliwość uczestnictwa w bogatej ofercie zajęć pozalekcyjnych m. in. kółkach przedmiotowych, rozwijających zdolności artystyczne lub sportowe.  Nauczyciel wychowania fizycznego współpracuje z pielęgniarką  szkolną, jeśli istnieje potrzeba kwalifikacji lekarskiej ucznia lub dostosowania form pracy do jego możliwości. W ocenie z wychowania fizycznego nauczyciel przede wszystkim bierze pod uwagę wkład pracy dziecka. Uczniowie w szkole mają możliwość wypicia: mleka, wody, świeżo wyciskanych soków i kompotów w klasach, świetlicy i stołówce szkolnej. Szkoła bierze udział w różnorodnych programach ,, Mleko w szkole”, ,, Owoce i warzywa w szkole”, „Mam kota na punkcie mleka”, „Śniadanie daje moc”, „Musy i owoce w smart formie”. Podczas organizacji wielu uroczystości oraz akcji organizowanych na terenie szkoły oferowana jest uczniom zdrowa żywność oraz świeżo wyciskane soki. Dzięki wdrożonemu innowacyjnemu programowi „Matematyka ze smakiem”,   uczniowie nie tylko zdobywają wiedzę i umiejętności matematyczne, ale też kształtują i podejmują świadome wybory żywieniowe i samodzielnie przygotowują pełnowartościowe posiłki.
2. Jakie są korzyści z przeprowadzenia autoewaluacji?
Przeprowadzenie autoewaluacji w naszej szkole pozwoliło nam:

- dokonać samooceny podejmowanych działań,

- uzyskać motywację do podejmowania działań w celu zwiększenia świadomości uczniów, rodziców oraz nauczycieli w zakresie ich zdrowia,

- zauważyć, że działania podejmowane przez szkołę przynoszą efekty i jest potrzeba kontynuacji tych działań.

- uzyskać cenne informacje zwrotne od różnych grup rodziców, nauczycieli, pracowników niepedagogicznych i uczniów.
3. Jakie były trudności związane z przeprowadzeniem autoewaluacji?

Data: ……………..
Podpis szkolnego koordynatora: …………………………
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